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OGSTERSUNDS

1. Inledning

STAAREN TJIELTE

Kommunfullméktige beslutade den 20 oktober 2022, § 227 (Dnr KS:00478-2022)
att infora politiska sekreterare i Ostersunds kommun fran och med mandatperioden
2023-2026.

Respektive parti representerade i Kommunfullmaktige utser, ur sin
fullméktigegrupp, en gruppledare som ska representera partiet.

I vissa fall 4r det samma person som &r bade politisk sekreterare och gruppledare,
vilket gor att denna instruktion innefattar savél gruppledaruppdraget som tjansten
som politiska sekreterare.

Syftet med instruktionen ér att tydliggora gruppledarnas och de politiska
sekreterarnas ansvar, uppdrag samt gransdragningar mellan den politiska
organisationen och kommunens tjansteorganisation.

Instruktionen vinder sig till fortroendevalda och kommunens tjidnsteorganisation
och de politiska partierna representerade i Kommunfullméktige.

2. Gruppledare i Kommunfullmaktige

Varje parti med representation i Kommunfullméktige ska stélla en ledamot eller
ersittare (gruppledare) till forfogande for att fullgora sarskilda beredningsuppgifter
och externa kontakter.

Kommunfullméktige faststéller val av gruppledare i protokoll vid forsta
kommunfullméktigesammantridet efter mandatskifte (15 oktober).

Val av gruppledare ska meddelas Kommunfullméktige ldmpligen via protokoll frén
respektive partis fullméktigegrupp dir det framgar att personen/personerna blivit
valda.

Gruppledaruppdraget kommer att registreras i fortroendemannaregistret.

Kommunkansliet ska vara tjinstemannastdd till gruppledarna for att de ska kunna
fullgora sina uppdrag.

Gruppledare erhaller ett arsarvode som erséttning for fullgérande av sitt uppdrag.
Se Ostersunds kommuns arvodesbestimmelser for ndrmare information om
fordelning och niva.

2.1. Gruppledarens uppdrag

Gruppledarens uppdrag innebir att denne ska:

Overgripande

e Foretrida sitt parti och samordna partiets politiska arbete i kommunen.
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OSTERSUNDS o Sitta sig in i Kommunstyrelsens och Kommunfullméktiges drenden for att
STAAREN TylELTE samordna detta i sin partiorganisation som underlag for politiskt

stdllningstagande.

e Allmént samordna och stdtta sina partimedlemmar som har uppdrag i
kommunen.

e Introducera nya fortroendevalda i kommunens regelverk samt motesformalia.

o Statill forfogande for Kommunfullméktiges presidium samt kommunledningen
nér det géller att formedla information, men dven att samla gruppens fragor och
synpunkter tillbaka. Detta giller dven till de fortroendevalda som saknar
partitillhorighet, men som valts in pa partis mandat.

e Nir kommunen 6nskar synpunkter frn lokala partiorganisationer ska
gruppledaren vara kommunens kontaktperson for dessa remisser.

Administrativ samordning

e Vara fOrsta instans for partimedlemmars fragor kring arvoden och dvriga
fragor.

e Fungera som Kommunfullméktiges valberedning.

e Tillse att nyvalda fortroendevaldas kontaktuppgifter meddelas
Kommunkansliet enligt kommunens rutiner.

e Vid Kommunfullméktiges sammantrédden och gruppmoten ansvara for att
fortroendevalda foljer sékerhetsinstruktioner och vistas i tillborliga lokaler.

3. Politiska sekreterare i Ostersunds
kommun

3.1. Partiernas ratt till politiska sekreterare

Kommunen kan, enligt vad som sédgs i kommunallagen (2017:725 4 kap 33 §),
anstilla politiska sekreterare att bitrdda de fortroendevalda i det politiska arbetet.

Grundsyftet for politiska sekreterare dr demokratistirkande genom att 6ka
tillgéngligheten for fortroendevalda och stérka deras dialog och méten med
medborgarna, samt forbéttra forutséittningarna for de fortroendevalda att bedriva
sitt arbete. Uppdraget &r alltsa att bitrdda de fortroendevalda i kommunen i det
politiska arbetet.

Varje parti, som &r representerat i Kommunfullméktige, har rétt till politisk
sekreterare enligt nedanstaende regler.

3.1.1. Ersattning

De partier som finns representerade i Kommunfullméktige vid det senaste allménna
valet har ratt till politiska sekreterare baserat pa erhédllna mandat enligt
nedanstaende fordelning. Sekreterarnas 16n utgér ifran arvodet for en
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OSTERSUNDS riksdagsledamot och 100% tjanstgdringsgrad innebar 50% av riksdagsarvodet.
STAAREN TJIELTE Sekreterarens 16n revideras vid fordandringar av riksdagsledamotsarvodet. Arvode

for riksdagsledamoter ar fran och med 2024-01-01 &r 75 500 kronor i manaden.

Arvodet justeras arligen. Den erséttning som utbetalas till partierna for att kunna
anstélla politisk sekreterare ska arligen justeras. Om inte hela summan anvénds ska
den aterbetalas till kommunen senast i februari kommande ar. Om partiets kostnad
for sekreterare dr hogre én den erséttning som utbetalas utgér ingen extra
ersittning,.

Berdkning utifran 2024 ars riksdagledamotsarvode
Cirkakostnad

iP;:' Sek ti:/"ména 4 |inkl.POm.m*. ‘:;;'fsmad :(T”"gk“t"ad Arbetsplats | Totalt 2024
31,42 %
1-3 25% 9438 kr 12 403 kr 148 833 kr | 8989 kr 12 000 kr 169 822 kr
4-6 50 % 18 875 kr 24 806 kr 297 666 kr | 8 989 kr 12 000 kr 318 655 kr
7-9 75 % 28313 kr 37 208 kr 446 499 kr | 8 989 kr 12 000 kr 467 488 kr
10- 100 % 37 750 kr 49 611 kr 595333 kr | 8989 kr 12 000 kr 616 322 kr
*AD + IT hyra laptop
Mandat )
Kommunfullmaktige |Arskostnad 2024
2023 - 2026
Moderaterna 9 467 488 kr
Centerpartiet 9 467 488 kr
Liberalerna 2 169 822 kr
Kristdemokraterna 5 318 655 kr
Socialdemokraterna 23 616 322 kr
Vansterpartiet 4 318 655 kr
Miljopartiet 3 169 822 kr
Sverigedemokraterna |6 318 655 kr
Summa 61 2 846 908 kr

3.2. Anstdllningsmyndighet och organisatorisk
placering

Det &r upp till varje parti att inrétta eventuell tjdnst som politisk sekreterare och
bestdmma anstéllningsvillkor avseende 16n och arbetstid. De politiska sekreterarna
anstélls formellt av respektive parti.

3.3. Lon och anstallningsvillkor
3.4.1 Allmint

Partiet ar fritt att kombinera uppdrag sdsom gruppledare eller annan partiintern
funktion med uppdraget som politisk sekreterare. Partiet dr arbetsgivare och
ansvarar for anstéllningens omfattning, dess form och foérhallande.
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OSTERSUNDS Politiska sekreterare som valts till fortroendeuppdrag omfattas av de
STAAREN TJIELTE ersittningsbestimmelser som géller for omfattningen av fortroendeuppdraget.

Arbetsledare for de politiska sekreterarna &r respektive partis kommunalrad eller
gruppledare; eller i de fall da en gruppledare &r politisk och partiet ej har
kommunalrad; Kommunfullméktiges partigrupp.

3.4.2 Lonevillkor

Partiet kan anvénda sina medel pé det sitt de sjidlva véljer med undantag for det
som anges i punkt 3.1.1 och ddrmed bestdmma lonevillkoren.

3.4.3 Anstillningsforhallande

Partiet ansvarar for exempelvis arbetstid, ledighet, arbetsmiljo, pension- och
forsakringsfragor och i dvrigt allt som ror den politiska sekreteraren vad géller
anstéllningsforhéallandet.

Partiet ansvarar for anstdllningsavtal och dess utformning.

3.4.4 Arbetsplats och utrustning

Politisk sekreterare har rétt till del i &ndamélsenlig arbetsyta i kommunens lokaler,
enligt kommundirektdrens direktiv. Rétt till arbetsredskap regleras i
styrdokumentet ”Riktlinjer for fortroendevaldas IT-utrustning”. Telefon ingar inte.

3.4.5 Resor, fortbildning

Kostnader for resor, traktamente, fortbildning samt dvriga omkostnader for de
politiska sekreterarna beslutas och bekostas av varje parti.

3.4. Arbetsuppgifter

For att skapa tydlighet listat nedan négra arbetsuppgifter som skots av de politiska
sekreterarna eller annan utsedd representant fran partiet.

e Boka resor for fortroendevalda. Resor som ror det kommunala uppdraget for
kommunalraden bokas dock av kommunens tjdnsteorganisation. (Alla resor ska
beslutas och dokumenteras enligt respektive nimnds delegationsordning samt
bokas enligt kommunens resepolicy och genom upphandlad resebyratjénst).

e Administrera behdrigheter till it-system och lokaler.

e Bestilla it-utrustning till fértroendevalda och tillse att dessa aterldmnas vid
avslutat uppdrag.

Partierna viljer dven andra konkreta arbetsuppgifter for de politiska sekreterarna,
exempel pd forekommande arbetsuppgifter kan vara: stdtta politiker i deras dagliga
arbete med att sprida sin politik, omvérldsbevaka, planera moten, fora
minnesanteckningar, ge underlag till motioner, remisser, interpellationer,
initiativirenden, pressmeddelanden, debattartiklar, inséndare, tal mm.

3.5. Kommunikation

e Kontakt mellan kommunens tjénsteorganisation och politiska sekreterare sker i
normalfallet genom kommundirektor om inte denne beslutar annat.
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OSTERSUNDS o Kommunledningsforvaltningen styr 6ver kommunens officiella kanaler, de kan

STAAREN TJIELTE

inte nyttjas av enskilda partier.
e De politiska sekreterarnas kontaktuppgifter finns samlade hér: Politiska
sekreterare - Ostersund.se (ostersund.se)

e Omrade kommunikations resurser kan anvindas till presskonferenser om det
uppdras fran kommundirektdren eller annat hall i tjinstemannaorganisationen.

e Kommunledningsforvaltningen och Omrédde kommunikation har bara den
utrustning vi sjdlva anvénder, och har inte mdjlighet att 1dna ut utrustning, inte
heller till andra verksamheter inom kommunen.

e Pressmeddelanden frén de politiska partierna skickas éven till Omrade
kommunikation (kommunikation@ostersund.se), for att mojliggora god service

till media.

3.6. Deltagande vid politiska forum

Politisk sekreterare som Onskar delta i kommunstyrelse- eller nimndsammantriade
ska skriftligt anméila 6nskan om deltagande till ordférande och ndmndens
funktionsbrevlada tva arbetsdagar innan sammantrédet.

Styrelsen/ndmnden ska vid métets Oppnande och faststéllande av dagordningen
godkénna deltagande och detta ska protokollforas.

3.7. Tillgang till
verksamhetssystem/drendehantering

Handlingar soks i det publika diariet och de bilagor som inte &r direkt synliga
lamnas ut av respektive nimnd/foérvaltning pa forfragan.

De politiska sekreterarna har tillgang till att 1asa Kommunstyrelsens och
Kommunfullméktiges kallelse och moteshandlingar i Ciceron Assistent.

3.8. Kommunens stodresurser

Behov av kommunens stodresurser (exempelvis kommunikation, jurister, HR,
ekonomer osv) avgors efter dialog med kommundirektor eller stabschef.

3.9. Ovriga grinsdragning politik —
tjansteorganisation

e Kontakt med 6vriga tjanstepersoner sker genom kommundirektdr/stabschef.

e Foredragningar for partierna, ska samordnas for majoritet respektive opposition
— forfradgan genom kommundirektor/stabschef.

e Besok i verksamheterna ska ske i samrdd med ansvarig forvaltningschef.

e Anstillningsbevis ska ldmnas till Omrade Ekonomi,
Kommunledningsforvaltningen och f6ljs upp arligen.

Instruktion for gruppledare samt politiska sekreterare | Dokument-ID: INS — 4093 | Version: 1 7 (8)


https://www.ostersund.se/kommun-och-politik/kommunens-organisation/politiska-sekreterare.html
https://www.ostersund.se/kommun-och-politik/kommunens-organisation/politiska-sekreterare.html
mailto:kommunikation@ostersund.se

hfj

OSTERSUNDS

4. Relaterade dokument

STAAREN TJIELTE

e Rutin for administration av fortroendevalda

e Ostersunds kommuns arvodesbestimmelser
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