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1 INLEDNING

1.1

BAKGRUND

Kommunens revisorer granskar arligen i den omfattning som foljer av god revisionssed all
verksamhet som bedrivs inom styrelsen och nimndernas verksamhetsomréaden. Reviso-
rerna provar om verksamheten skots pa ett endamalsenligt och frén ekonomisk synpunkt
tillfredstallande sitt, om rakenskaperna ar rattvisande och om den interna kontrollen ar
tillracklig.

Namnderna ska var och en inom sitt omréade se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som fullméktige bestamt, samt de foreskrifter som galler for
verksamheten f6ljs. De ska aven se till att den interna kontrollen ar tillracklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredstillande satt.

Den grundlaggande granskningen genomfors varje ar avseende namnder och styrelser och
ar till sin karaktar en 16pande insamling av fakta och iakttagelser. Granskningens uppligg
har anpassats till Skyrevs viagledning for grundlaggande granskning.

En gemensam projektplan har upprittats for samtliga nimnder. For kommunstyrelsen
har en separat projektplan tagits fram. Tillkommande revisionsfragor kan tillkomma for
de enskilda nimnderna och beslutas separat.

1.2 SYFTE

Syftet med den grundlaggande granskningen ar att ge underlag for revisorerna att uttala
sig om verksamheten skots pa ett endamalsenligt séatt, om verksamheten skots pa ett
ekonomiskt tillfredstillande sitt och om den interna kontrollen ar tillracklig.

Revisionsfragor
Granskningen ska besvara foljande revisionsfragor:

Har namnden bedrivit verksamheten pa ett indamalsenligt satt?

o Verksamheten har genomforts enligt reglemente och lagstiftning.

o Namnden har agerat for att sdkerstilla att uppdragen fran fullmiktige och
de egna naimnduppdragen genomfors.

o Det finns processer for planering, genomforande och uppfoljning.

Har naimnden en dndamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av sin
ekonomi?

o Namnden styr verksamheten si att verksamheten bedrivs inom de ekono-
miska ramarna.

o Det finns en tillracklig och kontinuerlig uppfoljning av ekonomin.

o Niamnden har agerat vid budgetavvikelser.

Har namnden sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kontrollen ar
tillracklig?

o Det finns ett systematiskt arbete med intern styrning och kontroll.

o Det finns kontroller och riskhantering inom vésentliga omraden.

o Arbetet med intern kontroll ar en integrerad del av organisation, system
och l6pande arbete.

Finns det en organisation och riktlinjer for att hantera otillaten paverkan och oe-
gentligheter samt hur dessa ska hanteras vid misstanke?
o Hur omhindertas incidenter som uppstéar i verksamheten? Vet medarbe-
tare var och till vem de ska vanda sig vid misstanke
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e Har ndmnden vidtagit atgiarder utifran foregadende ars grundldggande gransk-
ning?

1.3 AVGRANSNING

Granskningen ar avgransad till verksamhetséret 2023. Namndens rakenskaper omfattas
inte av denna granskning da de granskas i samband med kommunens bokslut.

1.4 REVISIONSKRITERIER
Uppfylls kraven i:

Kommunallagen (2017:725)

Reglemente for naimnden

Mal och budget 2023

Riktlinje mal och budget i Ostersunds kommun

Riktlinje planeringsforutsattningar for mal och budgetarbete
Fullmaktigebeslut

1.5 ANSVARIG NAMND/STYRELSE
Granskningen avser miljo- och samhallsnAimnden.

1.6 METODER

Granskningen genomfors i enlighet med God revisionssed i kommunal verksamhet 2022,
Skyrevs vdigledning for grundlidggande granskning och i dialog med bolagets auktorise-
rade revisor. I granskningen anviands ett standardiserat granskningsprogram dér samtliga
beslutsunderlag och dokument som ligger till grund for gjorda bedomningar dokumente-
ras. Granskningsprogrammet bifogas den slutliga rapporten.

Granskningen utfors genom inhamtning och granskning av relevanta dokument.

Substansgranskning utfors for att i erforderlig omfattning verifiera gjorda utsagor samt
att system och rutiner fungerar pa avsett sitt.
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2 RESULTAT AV GRANSKNINGEN

2.1 HARNAMNDEN BEDRIVIT VERKSAMHETEN PA ETT ANDAMALSENLIGT SATT?

2.1.1 Forandringar under aret som har paverkat namndens ansvarsomrade

De storre forandringar som har paverkat nimndens verksamhet under 2023 ar:

- Fran 1januari 2023 ansvarar nimnden for provning av tillstand och tillsyn av
servering och alkoholdrycker, tillsyn av forsaljning av folkol, tobak och receptfria
livsmedel, tillsyn av tobaksfria miljoer samt i forekommande fall tillsyn enligt
spellagen.

- Niamnden uppger i sina tertialrapporter att de har fatt ett tydligare ansvar for
kommunens miljo- och klimatarbete.

- Ett minskat byggande har inneburit en minskning i inkommande bygglovsaren-
den. Under arets atta forsta manader var minskningen nistan 30 % jamfort med
2022.

- Ny och dndrad lagstiftning gor att tillsynsuppdraget inom miljobalken m.fl. lagar
andras ofta. Uppdraget vaxer, blir mer komplicerat och stiller krav pa ritt priori-
teringar av tillsynsinsatserna, enligt nimndens tertialrapporter. Vidare framhalls
att det aven kraver tillskott av ekonomiska resurser da tillsynen inte fullt kan fi-
nansieras av tillsynsavgifter.

- Tillvaxt i kommunen och ett utokat arbete med 6versikts- och detaljplaneligg-
ning leder, enligt tertialrapporterna, dven till mer arbete for miljé och hilsa. Av-
delningen hanterar exempelvis fororenad mark, naturviarden, vatten och buller
som ska beskrivas och bedomas vid fysisk planering.

2.1.2 Styrdokument

Niamnden har under aret beslutat om delegationsbestimmelser, informationshanterings-
plan, arkivbeskrivning samt foreslagit fullméktige att faststilla planeringsdirektiv till
Riktlinje for ekosystem och biologisk mangfald.

2.1.3 Namndens verksamhetsplan

Enligt kommunens styrmodell ska nimnderna ta fram en verksamhetsplan som dels visar
de fullméktigeuppdrag som nimnden omfattas av, dels de uppdrag som namnden utéver
fullmaktiges uppdrag avser att ha specifikt fokus pa det kommande aret. Politiska nyckel-
tal som har direkt baring pa nimndens verksamhet ska ocksa redovisas i nimndens verk-
samhetsplan tillsammans med 6vriga nyckeltal som bedoms nodvandiga.

Miljo- och samhéllsndmnden beslutade att foresld fullmiktige att besluta om verksam-
hetsplan 2023 i september 2022. Av protokollsanteckning framgar att oppositionen inte
deltog i beslutet. Namnden begirde dven utokad ram med 0,375 mnkr for fortsatt luftmat-
ning for uppfoljning av effekter av atgardsprogram, utokad ram med 0,19 mnkr for fortsatt
arbete med uppfoljning av dtgardsprogrammet for luft, samt foreslog att investeringar av-
seende cykelprogrammet skulle 6verforas till tekniska nimnden.

Niamnderna ska folja upp och analysera vad som dstadkommits i forhallande till de kom-
munovergripande malen och specifikt de politiska uppdragen. Tyngdpunkten ska ligga pa
analyser, slutsatser och kommentarer som forklarar det egna resultatet och vad det bety-
der for kommunen i sin helhet.t

1 Riktlinje fér m&l och budget i Ostersunds kommun Dnr 00258-2021
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2.1.4 Arbetet med fullmidktige- och namnduppdragen

Utifran fullmaktiges dtta kommundévergripande mal hade namnden 6 uppdrag fran kom-
munfullmaktige och 2 egna namnduppdrag. Uppdragen ar kopplade till 4 av de 8 kom-
munovergripande malen.

I tertialredovisningarna per april och augusti bedomdes samtliga uppdrag fran fullmak-
tige och samtliga nimnduppdrag bli genomférda under aret.

I arsredovisningen bedomdes fyra av sex uppdrag fran fullmaktige som genomférda och
tva uppdrag som ej genomforda. De tvd naimnduppdragen bedémdes genomforda.

Foljande uppdrag fran fullmaktige bedomdes ej genomforda:
- Arbeta for att stirka kommunens forutsiattningar att forebygga suicid.

Av kommentar till uppdraget framgar att inga aktiviteter har genomforts under 2023. Vi-
dare framgar att en strateg planeras bjudas in till férvaltningsledningsgruppen (FLG) for
att ha en dialog och planering av dtgiarder under 2024.

- PAaboérja koldioxidlagring i det geografiska omradet for att gora Ostersund klimat-
neutralt.

Av kommentar till uppdraget framgar att en kartlaggning av olika metoder samt pot-
ential for kollagring har gjorts. Kartlaggningen ska ligga till grund for genomforandet av
uppdraget "Genomfor en atgird for koldioxidlagring i budget 2024”.

Det gar inte att utldsa av uppfoljningarna under aret att de uppdrag som inte bedémdes
genomforda inte skulle kunna genomforas.

Av kommentarerna kan vi utlidsa att det genomforts aktiviteter kopplat till de uppdrag
som bedomts genomforda. I nagot fall ar det svart att genom kommentarerna verifiera
att de aktiviteter som genomforts ar tillrackliga for att uppdraget ska bedomas som ge-
nomfort.

Fullmiiktigeuppdrag som inte bedomdes genomforda foregaende ar
Niamnden bedomde samtliga fullmaktigeuppdrag fran 2022 som genomforda.
Redovisning av nyckeltal

I nimndens verksamhetsplan aterfinns totalt 277 nyckeltal, varav 5 har faststallts av full-
maktige och 22 av nimnden. Nyckeltalen avser uppgifter fran 2021, 2022 eller 2023 ars
verksamhet och redovisning. For nigra av nyckeltalen anges ett mélvirde.

2.1.5 Vidtagna atgarder vid avvikelser

Vid tertialuppfoljningarna har samtliga uppdrag bedomts bli genomférda under aret.
Niamnden har diarmed inte fattat nagra beslut under aret gillande de uppdrag som inte
bedémdes vara genomforda vid arsredovisningen.

2.1.6 Namndens I6pande uppdrag till férvaltningen

Niamnden har beslutat om verksamhetsplan tillstindsenheten, verksamhetsplan for tillsyn
enligt miljobalken samt verksamhetsplan livsmedel. Verksamhetsplanerna har foljts upp
tertialvis.

Forvaltningschefen har fatt i uppdrag att ordna med en rutin for att skicka ut turlista for
busstider i kommunen med post om négon ringer till kommunen och begir detta skriftli-
gen. Vi kan inte utldsa av protokollen att nimnden har fatt ndgon aterrapportering gal-
lande uppdraget under aret.
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2.1.7 Uppfoljningar inom namndens verksamhetsomrade

Namnden har héllit sig informerad om verksamheten genom l6pande information vid
namndens sammantrade.

Exempel pa informationspunkter:
- Arbetslage detaljplaner
- Balanslista
- VA-kapacitet Froson
- Delegations- och ordférandebeslut enligt alkohol- och tobakslagen

- Utkast till ny behovsutredning for serveringstillstind, tobak och receptfria lidkeme-
del

- Styrdokument planeringsstrategi inom oversiktsplanering
Bedomning

Vi bedomer att nimnden i huvudsak har bedrivit verksamheten pa ett indamalsenligt
satt.

- Vi har inte identifierat nagra avvikelser fran reglemente eller lagstiftning. Omfatt-
ningen av var granskning ar begransad och utesluter inte att avvikelser kan fore-
komma.

- Niamnden har bedomt att fyra av sex uppdrag fran fullmaktige har genomforts,
bédda namnduppdrag bedoms som genomférda. Vi menar att det i ndgot fall ar
svart att utifrdn redovisningen verifiera att de aktiviteter som genomforts ar till-
rackliga for att uppdraget ska bedomas som genomfort.

- Uppfoljningarna under aret har inte visat pa behov av atgarder for att sakerstilla
att uppdragen genomfors.

- Niamnden foljer kommunens 6vergripande processer for planering, genomfo-
rande och uppfoljning.

- Niamnden har hallit sig informerad om verksamheten genom informationspunk-
ter paA sammantraden.

Rekommendationer

e Virekommenderar namnden att sdkerstdlla att uppféliningarna under aret ger
tillrackliga underlag for att genomfora uppdragen.

2.2 HAR NAMNDEN EN ANDAMALSENLIG STYRNING, UPPFOLJNING OCH RAPPORTERING
AV SIN EKONOMI?

Kommunstyrelsen foljer ménatligen upp nimndernas ekonomiska resultat och prognos.

Niamnderna rapporterar resultat kopplat till mal och uppdrag till fullmiktige per den sista

april, augusti och december.2

Miljo- och samhallsbyggnadsndmndens som faststilldes i december 2022 uppgick till
96,4 mnkr varav kommunbidrag var 58,3 mnkr. Nimnden har darutover fatt tilliggsan-
slag om ca 2,9 mnkr under aret.

Namndens verksamhet, inklusive fullméaktiges uppdrag, och ekonomi har f6ljts upp en-
ligt kommunens riktlinjer. Nimnden har darutéver tagit del av manadsrapporter per
mars, maj, september och oktober. Pa motet i mars redovisades ménadsrapport som en
informationspunkt.

2 Riktlinje fér mal och budget i Ostersunds kommun Dnr 00258-2021
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Milj6- och samhéllsndmnden redovisar ett resultat pa -0,6 mnkr for aret vilket ar nagot
lagre dn prognosen som pekade pa ett nollresultat. I arsredovisningen framgar att mi-
nusresultatet ar en foljd av de minskade intakterna for bygglov samt en reservering som
gjorts med 350 tkr for 6verklagad sanktionsavgift som forvantas under 2024.

2.2.1 Effektiviseringar, besparingar och intaktsékningar

Namnden hade budgeterat 674 tkr i effektiviseringar/besparingar. Namnden har genom-
fort effektiviseringar/besparingar om 1,2 mnkr.

2.2.2 Investeringar

Det finns inga storre investeringar under 2023. Namndens investeringsbudget var 0,9
mnkr och utfallet ca 0,6 mnkr.

2.2.3 Hur namnden agerat vid budgetavvikelser

Niamnden har under aret prognosticerat ett nollresultat. Av arsredovisningen framgar att
tilliggsanslag har beviljats for bland annat utékad energiradgivning samt att det har
skett en ramomfordelning fran SAF for tillsyn av rokfria miljoer och fran KLF for finan-
siering av en tjinst hos Oversiktsplanerarna. Sammanlagd ramflytt uppges vara 1,3
mnkr.

Bedomning

Vi bedomer att namnden har haft en andamalsenlig styrning, uppfoljning och rapporte-
ring av ekonomin.

- Namnden redovisar i huvudsak ett resultat i balans, resultatet uppgar till ca -0,6
mnKkr.

- Niamnden har f6ljt upp ekonomin i enlighet med kommunens riktlinjer.

2.3 HARNAMNDEN SETT TILL ATT DEN INTERNA STYRNINGEN, UPPFOLJNINGEN OCH
KONTROLLEN AR TILLRACKLIG?

Av kommunallagen och i naimndens reglemente framgar att nimnden ska se till att den in-

terna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredstéllande

satt.

Enligt riktlinje for intern kontroll och styrning ska nimnderna senast i februari varje ar
anta en sirskild plan for den interna kontrollen. Det framgar ocksa av namndens regle-
mente att nimnden arligen ska faststilla och folja upp en plan for den interna kontrollen.
Planen ska overlamnas till kommunstyrelsen senast under mars.3

Av riktlinjen for intern kontroll och styrning framgar ocksa att nimndens presidium i dia-
log och om mgjlighet finns ska medverka i riskanalysarbetet. Vid namnddialog med presi-
dier framkom att ndmnden inte varit delaktig i arbetet med internkontrollplan eller riska-
nalysen. Daremot far namnden redovisning under aret vad giller status pa arbetet med
identifierade risker. For kommande ar uppger presidiet att rutiner for att arbeta med in-
ternkontrollplanen kommer ses over i syfte att i hogre grad involvera naimnden.

Namnden faststallde sin internkontrollplan den 3 maj 2023.

3 Riktlinje fér intern kontroll och styrning Dnr 00263-2023
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Uppfoljning av internkontrollplanen ska, enligt Riktlinje for intern kontroll och styrning,
goras till namnden i anslutning till ordinarie verksamhetsuppfoljning, d.v.s. per april, au-
gusti och vid arsbokslut. Vid bokslut ska naimnder rapportera resultatet fran uppfoljningen
av den interna kontrollen till kommunstyrelsen.

Milj6- och samhillsndmnden har foljt upp internkontrollplanen i enlighet med riktlinjen.

Internkontrollplanen omfattar 15 risker och kontrollmoment, varav samtliga ska foljas
upp tertialvis. Vid uppfoljningen per april hade samtliga risker kontrollerats utan avvi-
kelse utom en som inte hade kontrollerats. I uppfoljningen per augusti hade en risk kon-
trollerats med mindre avvikelse och resterande utan avvikelser, vid arsbokslutet var resul-
tatet detsamma men avvikelsen rorde en annan risk.

I internkontrollplanen redovisas namnduppdrag som inte bedomdes genomforda forega-
ende ar. Ndimnduppdraget "I Ostersunds kommun har vi en trygg och tillginglig infra-
struktur att dar bade stad och landsbygd vixer pa ett smart och hallbart siatt” bedomdes
inte som genomfort foregdende ar men uppges avslutas.

Bradskande ordforandebeslut

Vi har gatt igenom de delegationsbeslut* som under éret har fattats av ordforande enligt
punkt A1 (Beslut i bradskande drende) i nimndens delegationsbestammelser. I ett av be-
sluten framkommer att forfragan om forlangd svarstid har begirts fran berérd myndig-
het och nekats varfor beslutet har fattats som ett ordférandebeslut. For 6vriga beslut
framgéar inte nagon forklaring till varfor drendena ar brddskande och behéover fattas av
ordforande i stillet for nimnd. De flesta beslut géller dock remisser fran andra naimnder
eller myndigheter och vi ar medvetna om att tidsramarna inte alltid 4r anpassade efter
namndens sammantraden. Samtliga beslut har inte dterredovisats till nAimnden pa nist-
kommande sammantrade.

Bedomning

Vi bedomer att nimnden i huvudsak har siakerstallt att den interna styrningen, uppfolj-
ningen och kontrollen ar tillracklig.

- Namnden har tagit stallning till forvaltningens forslag till internkontrollplan.

- Namnden har faststillt en internkontrollplan men inte i enlighet med tidsangi-
velser i kommunens riktlinjer.

- Internkontrollplan har {6ljts upp tertialvis i enlighet med kommunens riktlinjer.

- Namnderna har hanterat risker utifran internkontrollplanen.

- Samtliga delegationsbeslut (A1) har inte aterrapporterats till nAmnd vid nastkom-
mande sammantrade.

Rekommendationer
e Virekommenderar namnden att sdkerstdlla att internkontrollplanen faststdlls 1
enlighet med kommunens riktlinjer.
e Virekommenderar namnden att sdkerstdlla att nadmnd eller presidiet deltar i
framtagandet av internkontrollplanen.
Vi rekommenderar namnden att sdkerstdlla att samtliga delegationsbeslut (A1)
anmdls till namnden vid ndastkommande sammantrdade.

4 MSN 00269-2022, MSN 171-2023, MSN 00167-2023, MSN 00046-2023, MSN 00351-2023, MSN 277-2022, MSN 166-2023,
MSN 00275-2023, L 2023-000105, L 2022-000947.
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2.4 SPECIFIKA FRAGESTALLNINGAR

Revisorerna har beslutat om vissa specifika fragestillningar som ska inga i den grundlag-
gande granskningen. For miljo- och samhallsndmnden otillaiten paverkan och oegentlig-
heter.

2.4.1 Otillaten paverkan och oegentligheter

Niamnden har inte nagra egna riktlinjer for farliga formaner. Forvaltningen uppger att per-
sonal informeras om de kommungemensamma riktlinjerna for farliga formaner vid rekry-
tering. Om incidenter uppstar hanteras det i linjeorganisationen, det vill sdga att medar-
betare vander sig till nirmsta chef, vilket de anses vara medvetna om. Eventuella inciden-
ter ska aven tas upp i forvaltningens ledningsgrupp och forvaltningschef ska besluta om
fortsatt hantering.

Bedomning

Vi bedomer utifran den 6vergripande granskning som gjorts att nimnden i huvudsak har
en organisation och riktlinjer for att hantera otillaiten paverkan och oegentligheter. Enligt
forvaltningen ar det kant att incidenter hanteras i linjeorganisationen.

Vi vill dock poédngtera att detta ar en 6vergripande granskning och att vi inte har granskat
om rutinerna ar tillrackliga eller om de efterlevs.

2.5 FORDJUPADE GRANSKNINGAR UNDER ARET
Foljande fordjupade granskningar som beror namndens ansvarsomrade har genomforts
2023.

Granskning av vattenforsorjnings®

Granskningen visade att ansvariga naimnder delvis sidkerstillt en andamalsenlig hantering
gillande vattenforsorjning. Brister identifierades framst gillande kraven pa att ta fram en
vattentjanstplan under 2023, att tekniska namnden inte siakerstallt tillgang till reservvat-
tentakt samt att den beslutade fornyelsetakten inte foljts fullt ut. Ansvariga nimnder hade
daremot i huvudsak identifierat risker som kan leda till att vattentakter fororenas och det
fanns exempel pa risker som hade hanterats.

Granskning av personal- och kompetensforsorjnings

I granskningen gjordes den sammanfattande bedomningen att kommunstyrelsen och
granskade namnder delvis sidkerstillt att det systematiska arbetet med personal- och kom-
petensforsorjning var dandamalsenligt. Bedomningen grundade sig framfor allt pa att arbe-
tet med strategisk kompetensforsorjning inte prioriterats inom samtliga nimnder, att alla
namnder inte arbetat tillrackligt med SKR:s strategier for att mota kompetensutmaningen
samt att rddande personal- och kompetensbrist inneburit att vissa atgirder inte priorite-
ras.

Uppfoljande granskning av drendehantering’

Granskningen visade pé att nimnderna i huvudsak har vidtagit atgérder utifrén den tidi-
gare granskningen. Overgripande rutlnbeskrlvnlngar Arendehanteringsforum och 6v-
riga kontakter mellan styrelse och namnder ar former for att sikerstélla en mer likartad
hantering av protokoll och handlingar. Vissa brister noterades gallande ordférandebeslut
och initiativirenden.

5 Granskning av vattenférsérjning REV00008/2023
6 Granskning av personal- och kompetensférsdrjning REV00003/2023
7 Granskning av drendehantering REV00004/2023
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2.6 HARNAMNDEN VIDTAGIT ATGARDER UTIFRAN FOREGAENDE ARS GRUNDLAGGANDE

GRANSKNING?

Vid foregdende ars grundlaggande granskning lamnades ett antal rekommendationer. I
tabellen nedan redovisas i vilken grad nimnden vidtagit atgarder.

Rekommendation

Vidtagen atgard

Sakerstalla att uppfdljningarna under aret ger
tillrackliga underlag for att genomféra uppdra-
gen.

Namndens svar: Rutinen for tertialrapporte-
ringen till ndmnden uppdateras sa att uppdrag
som inte kan genomféras under sista tertialen
lyfts till nAmnden eller ordférande sa snart det
star klart att uppdraget av nagon anledning
inte kan genomféras.

Var kommentar: Det gar inte att utldsa av
uppfdljningarna under aret att de uppdrag
som inte bedédmdes bli genomférda inte
skulle kunna genomféras. Vi kan inte se att
den tankta atgarden har gett nagot resultat i
form av att namnden fattat nagot beslut fér
att uppdragen ska genomféras i hogre ut-
strackning.

Sakerstalla att det finns planer och rutiner gal-
lande krisberedskap for verksamheter som ar
samhallsviktiga.

Namndens svar: Krishanteringsplanen kom-
mer att revideras och omarbetas under hosten
2023 for att anpassas till radande omvarlds-
lage och omfatta fler vaderrelaterade typhan-
delser. Revideringen omfattar ocksa anpass-
ning till den nya kommundvergripande krisbe-
redskapsplanen, éversyn av beredskapsorga-
nisationen, kontinuitetshantering mm. Aktivite-
ten finns i verksamhetsplanen fér 2023 med
planerat genomférande under tertial tva och
tre.

Var kommentar: Det pagar ett arbete inom
namnden som annu inte ar fardigt.

Sakerstalla att krisdvningar genomfors i till-
racklig omfattning.

Namndens svar: Forvaltningens samhallsvik-
tiga verksamhet deltar i de krisdvningar vi ar
berérda av som arrangeras av andra aktorer i
kommunen och lanet. Egna krisévningar uti-
fran den uppdaterade krishanteringsplanen
kommer att planeras in fran och med 2024
med minst en egen 6vning per ar.

Var kommentar: Namnden arbetar med att yt-
terligare sakerstalla att krisbvningar genom-
fors.

Bedomning

Vi bedomer att nimnden i huvudsak har vidtagit atgiarder utifran foregaende ars grund-

laggande granskning.
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2.7 BEDOMNING OCH REKOMMENDATIONER

Var bedomning ar att nimnden i huvudsak har en tillfredsstéllande ledning och styrning
och att den interna kontrollen i huvudsak &r tillracklig inom de omraden som vi granskat.
Internkontrollplan har faststillts men inte i tid enligt kommunens overgripande riktlinjer.
Atgirder har i huvudsak vidtagits utifrn foregiende ars grundliggande granskning, dock
inte i tillracklig utstrackning vad galler rekommendationen om att sikerstalla att uppfolj-
ningarna under aret ger tillrackliga underlag for att genomfora uppdragen.

Bedomningen grundar sig pa foljande bedomningar:

Har namnden en dndamalsenlig
styrning, uppfdljning och rappor-
tering av sin ekonomi?

Revisionsfraga Svar | Kommentar

Har ndmnden bedrivit verksam- | hu- | Kommunens processer for planering, genomfé-

heten pa ett andamalsenligt satt? vud- rande och uppfdljning féljs. Namnden har be-
sak doémt att uppdragen delvis har genomférts, 4 av

6 uppdrag fran fullmaktige och bada namndupp-
drag beddoms som genomférda. Det har genom-
forts aktiviteter kopplat till de uppdrag som be-
domts genomférda, i nagot fall ar det svart att
utifran redovisningen verifiera att de aktiviteter
som genomforts ar tillrackliga.

Namnden har under aret prognosticerat ett nollre-
sultat och redovisar i huvudsak ett resultat i ba-
lans. Ekonomin féljs upp i enlighet med riktlin-
jerna.

Har ndmnden sett till att den in- | hu- Namnden har faststéllt en internkontrollplan som

terna styrningen, uppfdljningen vud- | foljts upp, dock inte i enlighet med tidsangivel-

och kontrollen ar tillracklig? sak serna i kommunens riktlinjer.

Finns det en organisation och rikt- | hu- | Vid rekrytering gérs medarbetare medvetna om

linjer for att hantera otillaten pa- vud- | kommunens riktlinjer for farliga formaner. Om in-

verkan och oegentligheter samt sak cidenter uppstar hanteras de i linjeorganisat-

hur dessa ska hanteras vid miss- ionen.

tanke?

Har namnden vidtagit atgarder ut- | hu- | Namnden har vidtagit atgarder for tva av tre re-

ifran féregaende ars grundlag- vud- | kommendationer. Vi kan inte se att den tankta at-

gande granskning? sak garden gallande att sakerstalla att uppféljningar
ger tillréckliga underlag har genomforts eller gett
nagot resultat i form av att nAmnden fattat beslut
for att uppdragen ska genomféras i hogre ut-
strackning.

Vi rekommenderar namnden att:

e Sdkerstdlla att uppfoliningarna under aret ger tillrdckliga underlag for att ge-

nomfora uppdragen.

e Virekommenderar ndmnden att sdkerstdlla att internkontrollplanen faststalls i

enlighet med kommunens riktlinjer.

e Virekommenderar ndmnden att sdkerstdlla att namnd eller presidiet deltar i
framtagandet av internkontrollplanen.

e Virekommenderar ndmnden att sdkerstdlla att samtliga delegationsbeslut (A1)
anmdls till ndmnden vid ndstkommande sammantrdde.

Anneth Nyqvist
Certifierad kommunal revisor

Moa Stromkvist
Verksamhetsrevisor
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