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INLEDNING

Odensalaskolans elevhalsoarbete sker vid varje méte med elever under hela skoldagen i bade i
klassrum och korridorer. Alla vuxna oavsett profession ska bidra med sina erfarenheter, egenskaper
och kunskaper och kollegorna ska vara ett forum for stéd pa bade individ-, grupp-, och
organisationsniva. Odensalaskolans lokala elevhalsoplan ar tankt att bli ett stdd for all skolans personal
att snabbt veta vilken vag man ska ga nar ett dilemma dyker upp kring en elev. Planen syftar ocksa till
att 6ka likvardigheten samt att personalen agerar professionellt vid olika uppkomna situationer.

Elevhalsoarbetet ska framst riktas mot halsoframjande och férebyggande insatser dar elevhalsan
stodjer elevens utveckling mot utbildningens mal. Elevhalsoarbetet star darmed i forbund med skolans
uppdrag dar sambandet mellan larande och hélsa synliggors. Elevhalsans mal blir att skapa en sa
positiv skolsituation som méjligt for alla elever.

HANDLEDARES ANSVAR

¢ Ge eleverna en trygg studietid pa Odensalaskolan.

o Stodtta eleverna kring de sociala fardigheterna samt att na kunskapskraven.

¢ Ha fortldpande 6verblick dver elevens narvaro, studie- och sociala situation samt ha kontinuerlig
dialog och samarbete med vardnadshavare. Amneslararen ansvarar for att meddela elev,
vardnadshavare och handledare nar det finns oro for att eleven inte nar kunskapskraven.

¢ Handledare ansvarar for att elev och vardnadshavare meddelas vid social oro, franvaroproblematik
eller krankande behandling. Rektor och specialpedagog ska informeras. Vid misstanke om att
eleven far illa ska rektor omgaende informeras.

¢ Kontinuerligt folja upp narvaro. Se kommunens riktlinjer for 6kad skolnarvaro pa Odensaladriven.

¢ Sammanstalla och analysera franvaro. Vid oro ta tidig kontakt med vardnadshavare, och samtala
med vardnadshavare och elev om franvaron. Enkel utredning kan anvéndas som underlag, se bilaga
2. Gora 6verenskommelse kring vad som kan hjalpa eleven att komma till skolan. Uppmarksamma
om franvaron paverkar maluppfyllelsen, och vid behov hjélpa eleven att strukturera arbete med
eventuella restuppgifter.

o Erbjuda méte for vardnadshavare under hésten och utvecklingssamtal en gang per termin. Om
mojligt ett tematiskt méte for vardnadshavare pa varterminen. Samtalen kan ges digitalt.

¢ Anmala behov av utredning till rektor (se rutiner fér extra anpassningar, sarskilt stéd och
atgardsprogram).

¢ Kartlagga och utreda elevers behov av sarskilt stod tillsammans med elev, vardnadshavare,
specialpedagog och andra larare (se rutiner for extra anpassningar, sarskilt stéd och
atgardsprogram).

¢ Ansvarig att informera nya undervisande larare om elever i behov av extra anpassningar, sarskilt
stéd och medicinska behov.

e Vara delaktig i uppfdljningar och utvarderingar av atgardsprogram (se rutiner fér extra anpassningar,
sarskilt stod och atgardsprogram).

¢ Vid diskriminering och krdnkande behandling ansvara for att likabehandlingsplanen foljs.

¢ Kontinuerlig dialog med handledarkollegan. En schemalagd méjlighet ar i arbetslaget pa
arbetslagtstraffar som ar varannan vecka pa tisdagar mellan 15.00-16.00.

e Leda klasskonferenser.



UNDERVISANDE LARARES ANSVAR

¢ Anpassa undervisning och redovisningsmetoder sa att det passar varje elev.

o Att kontinuerligt stamma av med eleven hur det gar i amnet och rada eleven hur hen ska na
kunskapskraven. Vid oro for att eleven inte nar kunskapskraven omgaende meddela elev,
vardnadshavare och handledare.

¢ Informera handledare om det finns oro for en elev, t ex social situation, narvaro (se rutiner for
respektive omrade).

¢ Vid behov delta i upprattandet av samt folja besluten i atgardsprogrammen (se rutiner for extra
anpassningar, sarskilt stéd och atgardsprogram).

¢ BedOma/betygsatta elev som fatt extra anpassningar och sarskilt stéd (gemensamt ansvar och
dialog mellan amneslarare och larare som utfér extra anpassningar och sarskilt stéd).

o Delta i klasskonferenser.

¢ Registrera narvaro/franvaro for varje lektionstillfalle i Dexter. Om en elev har ogiltig franvaro forsta
lektionen och inte dykt upp i slutet av lektionen (efter att Iararen kontrollerat i Dexter), ska lararen ta
kontakt med handledaren. Om handledaren inte vet nagot tar handledaren kontakt med
vardnadshavare.

RUTINER VID UPPTACKT AV ELEV | SVARIGHETER

Nar nagon personal pa skolan kanner oro for en elev eller grupp ar alltid forsta steg att diskutera det
med handledarna. Lyft arendet pa klasskonferenserna och/eller behdver arendet tas vidare till
elevhalsoteamet radgor med specialpedagog. Rutiner for klasskonferenserna finns i bilaga 1.

RUTINER VID FRANVARO

| Barn- och utbildningsférvaltningen, Ostersunds kommun, har rektor ansvar for att rapportering av
ogiltig och giltig franvaro sker i Dexter franvarosystem och att skolans personal direkt agerar i enlighet
med kommunens rutiner och bestammelser for franvaro- och narvarouppféljning. Pa Odensalaskolan
ansvarar handledarna for en franvaroavstamning under veckorna 40, 44 och 48 och 7, 13, 19 och 23.



Kommunens metodstod for okad skolnarvaro:

1

Rapportera och
analysera
franvaro

2

Uppmaérksamma
och anpassa

3

Kartlagga och
analysera

Vad

Hitta monster

Hur

Lérare rapporterar
franvaro varje dag.

Handledare
sammanstéller och
analyserar. Kontakt
med vh.

Vad

Extra anpassningar

Hur

Handledare och
specialpedagog
samtalar med elev
och vh.

Enkel utredning kan
genomféras

Narvaroframjande
insatser som leds av
lokala elevhalsan.

Vad

Rektor ansvarar for att
en fordjupad utredning
om elevs franvaro
genomfors.

Utredning kan innehalla
en pedagogisk
kartlaggning

Hur

Utredningen av franvaro
genomfors av personal
med specialpedagogisk
kompetens tillsammans
med lokala elevhélsan.

Vad

Foérdjupad analys av
utredningen vid
behov. Planering
och genomférande
av insatser som
behdver vidtas.

Hur

Elevhalsoteam
planerar
férebyggande
insatser for fortsatt
franvaro.

Utreder vid behov
elevs behov av
sarskilt stod.
Atgardsprogram
upprattas utifran
utredning.

Konsulterar
socialtjansten.
Orosanmalan.
AnsoOker vidare om
stdd hos centrala
elevhalsan

Vad

Narvaroteam
alternativt
upprattas en SIP.

Skolpliktsrutiner

Hur

Rektor skickar
ansdkan om stdd
till Centrala
Stddteamet pa
BEH.

Narvaroteamet
pabdrjar snarast
samordning infor
mobilisering.




ODENSALASKOLANS RUTINER FOR FRANVAROREGISTRERING
1. Information

Vardnadshavare informeras om skyldigheten att meddela franvaro. Detta goérs av handledarna pa
hdstens forsta mote for vardnadshavare och pa skolans hemsida. Vardnadshavare ska franvaroanmala
sitt barn varje dag som eleven ar hemma.

2. Ledighet (Skollagen 7 kap 18§)

En elev i en skolform som avses i 17§ far beviljas kortare ledighet for enskilda angelagenheter. Om det
finns synnerliga skal far langre ledighet beviljas. Rektorn beslutar om ledighet. Rektorn far inte uppdra
at nagon annan att fatta beslut om ledighet som avser langre tid an 10 dagar. Handledare har
delegation att bevilja upp till 10 dagar, vid tveksamhet kontakta rektor.

3. Narvaro och franvaroregistrering

Odensalaskolans rutiner ar att all giltig och ogiltig franvaro registreras i Dexter och att skolans personal
direkt uppmarksammar:

e sen ankomst

e upprepad kortfranvaro

e ogiltig franvaro

e lang sammanhangande franvaro

Undervisande larare registrerar narvaro/franvaro for varje lektion i Dexter. Om en elev har ogiltig
franvaro forsta lektionen och inte dykt upp i slutet av lektionen (efter att lararen kontrollerat i Dexter),
ska lararen ta kontakt med handledaren. Om handledaren inte vet nagot tar handledaren kontakt med
vardnadshavare.

Ifall en elev blir sjuk och vill ga hem under skoldagen ska handledare/larare kontakta vardnadshavare
innan eleven far ga hem. Vardnadshavaren ansvarar for att sjukanmala sitt barn i Dexter.

4. Insatser vid franvaro (Skollagen 7 kap 17§)

Vid ogiltig franvaro informeras vardnadshavare per automatik via Dexter samma dag genom mejl och
sms.

Handledare har ansvar for att folja upp elevers franvaro. Handledaren ska vid elevs ogiltig franvaro,
upprepad kortfranvaro, och/eller lang sammanhangande franvaro:

e Samtala med eleven
e Samtala med vardnadshavare

e Uppmarksamma om franvaron paverkar maluppfyllelsen, och vid behov hjalpa eleven att
strukturera arbete med eventuella restuppgifter.

e Enligt skollagen ansvarar rektor for att utredning gors och att eventuellt atgardsprogram upprattas
(se rutiner for atgardsprogram).



5. Anmalan till och eventuell féredragning i Barn- och utbildningsnamnden

Om det av olika skal ar svarigheter att anordna undervisning for elev och bedémningen ar att
vardnadshavare inte tar sitt ansvar vad galler skolplikten skall rektor snarast anmala detta skriftligt till
Barn- och utbildningsndmnden pa faststalld blankett.

Om presidiet sa beslutar, ska arendet féredras i ndamnden. Da ska beslut, vidtagna insatser och
tidpunkter redovisas vad galler:

e | vilken omfattning eleven inte erhallit undervisning pa tillfredsstallande satt.
e Kontakter och samtal med eleven

e Kontakter och samtal med vardnadshavare

e Utredning

e Hanteringi EHT

e Atgérdsprogram

e Uppfdljning av atgardsprogram

e Kontakter, samarbete och samverkan med andra stodfunktioner, internt inom Barn- och
utbildningsférvaltningen samt externt, exempelvis socialtjanst, BUP, Barn- och
ungdomshabiliteringen.

Rektors anmalan till barn- och utbildningsndmnden innebar inte att ansvaret for elevens ratt till
utbildning och sarskilt stéd éverlats till namnden.

Om det utifran anmalan och féredragningen framkommer att vardnadshavaren inte tagit sitt ansvar nar
det galler skolplikten har barn- och utbildningsnamnden mdjlighet att ta stallning till vitesférelaggande.



Processkarta dkad skolnarvaro

Schema klart Info till Nérvarokontroll SMS skickas Mentor foljer Systematisk EHT-team
wid skolstart. ’ * vardnadshavare och kvittering av ’ hem vid frin- » upp franvaron. ’ uppfdljning av: ’ « funktioner
* personal lektion vid varje varotillfallen. Vid upp- « franvaro « frimjande
A * elever lektionstillfalle. médrksammad  kvittenser av « férebyggande
franvaro kan lektioner « Atgdrdande
S . 'I:.:dighu e erl::le s:aeg:rm Answer rektor, ity
« Ruti idsil ? ensam
« FORVANTNINGAR Rutiner framaro anvandas. Tidsineriall Gemersarm 5m
+ ANSVAR P g
« FORUTSATTNINGAR
JA!
Utreda frin- Initiering av Om fBrutsdtt- Besitomatt P Upprattair P Uppfttining v Néir insatser inte
F varo SL 7 kap, ’ utredning. ’ ningar for utred- > uppritta AP insatsen » ger forvintad
19a &, vilka ar Informera H M ning av sarskilt eller inte. NEJ! Atgérder. effekt = Fas 3.
A orsakerna till om framaron. stéd finns ska » Uppratta ’
franvaron? det gdras enligt handlingsplan
S Mallforutredning: okt AL for dkad ndrvaro
P * prorenata "
* Enkel finns i e utifran orsaker
* nsidan =
. UTR)EDN[NG IST-l4rande. till franvaron.
+ ATGARDER « Fordjupad finns i
« UPPFULINING Prorenata.
Rektor ansisker Nirvaroteamet Nér insatser inte
om stéd av nar- mabiliserar inom ger forvéntad Mall for enkel utredning finns pa Insidan,
varoteamet, alt 10 dagar. effekt = Fas 5. IST och i Prorenata - och mall for fordjupad
initierar en SIP. Samordnar BUF, utredning finns i Prorenata.
S s“';’g:‘"‘““: Mentorers dokumentation férvaras enligt
Ahermativt upp- skolans rutiner.
« NARVAROTEAM rattas en SIP.
+ SAMORDNING
AV INSATSER
Rektor analyserar Skolchef/VC Analysen delges Anmélan och Utredning om VH Beslut om
rapporten om » ansvarar for en » BOUN pa utredning om » ansvar kring skol- > foreldggande,
franvaron pa den dvergripande sammantrde. skolpliktsirende plikt 7 kap, 23 &. alt beslut om att
egna enheten analys av HM A grundskolan. Fireldggande. inte féreldgga
1 gang/termin. samlade bild av P& BOUN-
Rapporterar till franvaron. S sammantréde.
skolchef/VC.
VC cherfragar R

rektors analys? SKOLPLIKTSARENDE




RUTINER VID ONSKAN OM BYTE AV SPRAKVAL

Pa Odensalaskolan erbjuds franska, spanska och tyska som sprakval. Elever som valjer att inte lasa
nagot modernt sprak erbjuds sprakvalet svenska/engelska. Under tiden pa Odensalaskolan kan ett byte
av sprak bli aktuellt och ska félja féljande rutin:

1. Sprakbyten sker vid terminsstart, om inte sarskilda skal foreligger.

2. Vardnadshavare ska ta kontakt med elevens handledare.

3. Handledare ansvarar for att lamna blanketten till elev. Blankett finns i Elevhalsoplanen, se
bilaga 3.

4. Handledaren ansvarar for att inhamta yttranden fran undervisande larare.

5. Handledare har dialog med elev angaende eventuellt sprakvalsbyte.

6. Vardnadshavare kontaktar studie- och yrkesvagledare for information om sprakvalsbyte.

7. Om elev, efter dialog med handledare och studie- och yrkesvagledare, fortfarande 6nskar byta
sprakval beslutar rektor i fragan.

8. Blanketten lamnas in till rektor med vardnadshavarnas underskrifter samt yttranden fran
spraklarare och studie- och yrkesvagledare.

9. Elev, vardnadshavare och berérda larare informeras om beslutet.

RUTINER VID ONSKAN OM KLASSBYTE

Byte av klass ska endast ske vid extraordinara behov dar tidigare insatser inte gett 6nskad effekt.

Elev och vardnadshavare formulerar motivering till dnskat klassbyte.
Handledare vidarebefordrar fragan till rektor.
Handledare och elevhalsoteamet samlar information om tidigare atgarder, effekt och resultat.

Vid behov elevhalsomote (rektor, handledare deltar) dar tidigare atgarder, effekter och resultat
analyseras.

Beslut om klassbyte tas av rektor, och beslutet kan inte dverklagas.
JA — motivering.
NEJ — motivering samt beslut om atgarder och ny uppfdljning.

RUTINER VID SKOLBYTE

Rektor far in ansokan. Ett beslut tas om eleven ska boérja pa skolan.

Nar ny elev ska borja pa skolan gors foljande skyndsamt infor klassplacering:

Specialpedagog tar kontakt med tidigare skola och vardnadshavare for information om extra
anpassningar, sarskilt stdd, tidigare skolgang osv.

Dialog om klassplacering férs mellan rektor och specialpedagog.

Vid behov méte med tidigare larare, specialpedagog samt eventuellt BUP, Habilitering och
Socialtjansten.

Rektor tar beslut om klassplacering.

Rektor meddelar handledare och évrig personal. Specialpedagog informerar undervisande larare
och annan berérd personal om kunskapssituation och social situation. Handledare bjuder in elev och



vardnadshavare for besok pa skolan.

RUTINER VID EXTRA ANPASSNINGAR, SARSKILT STOD OCH ATGARDSPROGRAM

-RUTINER VID UPPTACKT AV ELEV | SVARIGHETER:

Om du som pedagog befarar att en elev inte kommer att na kunskapskraven eller har oro fér en elevs
inlarning eller sociala situation féljer du denna rutin:

1.

Extra anpassningar - Uppméarksamma och dokumentera (larare ansvarar)

Dokumentera aktuella extra anpassningar i IST. Prata med undervisande larare och
handledare. Uppdatera dig om eventuella anpassningar som gors i andra amnen. Prata ocksa
med eleven och ev vardnadshavare om din oro. Se blankett: "Extra anpassningar” for IST-stod

Beslut om utredning och ev. atgardsprogram (specialpedagog och rektor ansvarar)

Om de insatser som du beskrivit och provat under punkt 1 ej fungerar tillfredsstallande
kontaktas specialpedagog. Specialpedagog och rektor beslutar om eventuell pedagogisk
utredning, utifran den samlade bilden. Utredning genomférs. Specialpedagog ansvarar for
utredningen i samrad med Ovriga pedagoger. Mall fér pedagogisk utredning se bilaga 4,
Odensalaskolans rutiner for pedagogiska utredningar.

Om utredningen visar att elevens behov kan tillgodoses genom att vi gér extra anpassningar i
det dagliga pedagogiska arbetet behdver vi inte uppratta ett atgardsprogram. Om utredningen
visar att eleven behdver sérskilt stdd for att utvecklas mot kunskapsmalen i laroplanen och for
att na de kunskapskrav som minst ska uppnas upprattas ett atgardsprogram (efter beslut av
rektor). Specialpedagog och rektor ansvarar for upprattandet i samrad med 6vriga pedagoger
samt att delge utredning och atgardsprogram till undervisande larare.

Pedagogisk utredning dokumenteras i Prorenata. Atgardsprogram dokumenteras i Prorenata
och i IST. Se blanketter: "Utredning av en elevs behov av sarskilt stéd” och "Beslut om
atgardsprogram for en elev som behover sarskilt stod”

Uppfoljning och utvardering (larare, specialpedagog och rektor ansvarar)

For att férvissa oss om att stédet motsvarar elevens behov ska vi utvardera
atgardsprogrammen. Utvarderingen gors av larare, specialpedagog och rektor. Resultatet av
utvarderingen kan leda till ett beslut om att avsluta atgardsprogrammet eller att det ska fortsatta.
Utvarderingen sker i samma dokument som i beslutet om atgardsprogrammet. Rektor och
specialpedagoger beslutar om datum fér utvardering.

Om utvarderingen visar att atgardsprogrammet ska avslutas gors det. Annars upprattas ett nytt.
Samtlig dokumentation sker i IST och i Prorenata. Se blankett "Uppf6ljning och utvardering av
atgardsprogram”
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Den schematiska bilden illustrerar arbetsgangen med extra anpassningar och sarskilt stod. Modellen
visar att det for vissa elever racker med extra anpassningar, medan andra elever efter en utredning
behdver fa sarskilt stod och darmed ett atgardsprogram som ibland maste omarbetas efter en
utvardering. Vidare askadliggér modellen att de extra anpassningarna ibland inte racker till, utan att
skolan da maste utreda om eleven eventuellt ar i behov av sarskilt stéd. Modellen visar ocksa att elever
som har fatt extra anpassningar eller sarskilt stéd efter en tid med dessa stodinsatser kan aterga till att
fa den ledning och stimulans som alla elever ska ges i undervisningen. Stédbehovet utvarderas i
forhallande till kunskapskraven, vilket bestammer vilken vag man ska ga. Det finns situationer dar
sarskilt stod behover sattas in direkt utan att extra anpassningar forst genomfors, t ex vid stora

kunskapsbehov, stor social oro m fl.

Personalen uppmarksammar att
en elev riskerar att inte utvecklas i
riktning mot kunskapsmalen i léro-

planen eller mot att na de kunskaps-

krav som minst ska uppnas.

Elevens behov av stod tillgodoses

En utredning av elevens

eventuella behov av sarskilt

genom extra anpassningar.

|L4,

stod gors.

Stodet ar inte tillrackligt. En utred-
ning av elevens eventuella behov
av sarskilt stod behovs.

N

Utredningen visar att eleven
ar i behov av sarskilt stod.

Atgardsprogram utarbetss.
Eleven ges den ledning
och stimulans som alla elever \I/
ska fa i den ordinarie .
Arbetet med atgards-

undervishingen.

programmet genomfors, foljs
upp och utvarderas.

Nytt atgardsprogram

utarbetas.
\L

Arbetet med atgards-
programmet genomfors,
foljs upp och utvarderas.

Modell 6ver arbetsgangen med stodinsatser

\

Atg&rdsprogrummet

avslutas.
\{

Eleven ges extra anpass-
ningar, eller den ledning
och stimulans som alla
elever ska fa i den ordinarie
undervisningen.
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EXTRA ANPASSNINGAR

Extra anpassningar ar en stddinsats av mindre ingripande karaktar som normalt ar mojlig att genomféra
for larare och 6vrig skolpersonal inom ramen for den ordinarie undervisningen. Det maste inte fattas
nagot formellt beslut om denna stédinsats (inget atgardsprogram). Den enskilda lararen fattar beslut
sjalv i dialog med eleven och genomfor extra anpassningar. Extra anpassningar ska dokumenteras i
IST Larande.

Ta forst och framst reda pa hur undervisningen har métt elevens behov. Nar fungerar undervisningen?
Nar fungerar den inte? Och — den kanske viktigaste fragan — varfor?

Du som ar larare behover férsta varfor eleven har svart att na kunskapskraven. Utga ifran en samlad
beddmning av elevens kunskapsutveckling. Hur ligger eleven till? Ta garna hjalp av underlaget fran det
senaste utvecklingssamtalet. Undersdk elevens hela skolsituation, alltsa aven hur det fungerar utanfér
klassrummet, till exempel pa raster och i matsalen.

Exempel pa extra anpassningar:

e Hjalpa en elev med att planera och strukturera ett schema 6ver skoldagen.
e Fargkodat schema och fargkodade mappar for att fa med ratt material.

e Lararen tar med material om eleven glémmer.

e Ge extra tydliga instruktioner eller stdd for att satta i gang arbetet.

e Kom-ihag-lista pa arbetsbordet, 6ver arbetsuppgifter.

e Ledning i att forsta texter, forklaringar av ett amnesomrade pa ett annat satt.

e Fardighetstraning inom ramen fér den ordinarie undervisningen, t.ex. I&straning under en kortare
period (upp till atta veckor).

e Hjalp att planera in prov over langre tid, t ex om tva prov kommer inom loppet av en vecka.
e Muntliga prov.

e Langre provtid.

e Regelbundna besdk vid arbetsplatsen fast eleven inte bett om hjalp.
e Mojlighet till vila under skoldagen.

e Material for att underlatta for intryck.

e Uppgifter med tydligare layout.

e Placering i klassrummet.

e Sarskilda laromedel.

e Sarskild utrustning, t.ex. hjalpmedel for att férsta och passa tider.

e Digital teknik med anpassade programvaror.

e Enstaka specialpedagogiska insatser, t. ex att speciallarare arbetar med en elev under kortare
period (upp till atta veckor).

e Studiegard under en kortare period (upp till atta veckor).
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SARSKILT STOD

Handlar om insatser av mer ingripande karaktar som normalt inte ar méjliga att genomféra for larare
och dvrig skolpersonal inom ramen for den ordinarie undervisningen. Det &r omfattande insatser med
varaktighet. En elev ar i behov av sarskilt stdd om hen trots att skolan gjort extra anpassningar, inte
utvecklas i riktning mot kunskapsmalen eller mot att na de kunskapskrav som minst ska uppnas. Det
kan aven handla om att en elev har andra svarigheter i sin skolsituation vilka pa sikt kan leda till att
eleven inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas. | sadant fall ska utredning och
atgardsprogram skrivas. Det finns ocksa situationer dar sarskilt stéd behdver ges omgaende, utan att
forst satta in extra anpassningar, t.ex. vid uppenbart stort behov av stéd. Lararens bedémning.

Exempel pa behov av sarskilt stod kan vara:

e Fysisk eller psykisk funktionsvariation som ger upphov till ett behov av betydande stéd, vilket inte
kan tillgodoses inom ramen fér den ordinarie undervisningen.

e Hog franvaro som paverkat prestationerna i flera amnen.
e Betydande svarigheter i sociala samspelet.

e Koncentrationssvarigheter som paverkar elevens magjligheter att nu eller langre fram na de
kunskapskrav som minst ska uppnas.

Exempel pa sérskilt stod:
e Langre insats hos speciallarare/specialpedagog (dvs langre an atta veckor)
e Plats i studiegarden (langre an atta veckor), dvs langre specialpedagogisk insats/sarskild
undervisningsgrupp
e Anpassad studiegang

e Elevresurs/del av elevresurs. Detta kan ocksa vara resurslarare som vid vissa lektioner hjalper elev
under en period som ar langre an atta veckor.

ELEVHALSOTEAMET

o Elevhalsoteamet (EHT) pa Odensalaskolan bestar av rektor, bitradande rektor, specialpedagog,
kurator, psykolog, skolskdterska samt studie- och yrkesvagledare.

¢ Elevhalsoteamet traffas varannan mandag, ojamna veckor kl 13.00-15.00. Elevhalsokonferenser ar
forberedda enligt en mall, se bilaga 1och ar schemalagda under laséaret.

e Handledarparen kan anmala till ndgon av professionerna i EHT att de vill lyfta ett arende for
radgivning pa EHT, pa individ eller gruppniva. Syftet med konsultationen ska framga.
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ELEVHALSOMOTEN

Vid behov av ytterligare analys och reflektion i ett individarende kan ett elevhalsométe
sammankallas.

| detta moéte traffas berérda pedagoger och elevhalsopersonal samt elev och vardnadshavare for att
gOra en bredare analys och beddmning av arendet.

ELEVHALSOTEAMETS UPPGIFTER

Elevhalsoteamet ska framst arbeta halsoframjande och forebyggande for att stodja elevernas
utveckling mot utbildningens mal.

Stodja pedagoger, arbetslag, elever och deras vardnadshavare.

Bidra med kunskaper och genomféra insatser som stodjer elevers halsa, larande och utveckling
generellt, pa saval framjande, férebyggande som atgardande niva.

Sarskilt uppmarksamma de elever som ar i behov extra anpassning och sarskilt

Undanrdja hinder for halsa, larande och utveckling

Bidra vid kartlaggning/utredning genom att analysera, foresla, genomféra och félja upp
elevhalsoinsatser.

Vid behov delta i pedagogiska klasstraffar.

Folja upp och uppmarksamma elevers franvaro.

Utgora ett stod for rektor infor beslut om hur insatserna ska utformas.

Samverka med externa aktorer.

REKTOR

Overgripande ansvar for elevernas situation.
Samverka med larare, elever, vardnadshavare, EHT och externa aktorer.
Arbetsmiljdansvar samt ansvar for anmalan till barn- och utbildningsnamnden och polisen.

BITRADANDE REKTOR

Elevhalsoteamets traffar leds av rektor/bitrddande rektor
Ingar i Likabehandlingsgruppen

SPECIALPEDAGOG

Identifiera, analysera och medverka i férebyggande elevarbete.

Genomfora pedagogiska utredningar och analysera svarigheter pa organisations-, grupp- och
individniva.

Delta i arbetet med att genomféra atgardsprogram.

Vara en kvalificerad samtalspartner och radgivare i pedagogiska fragor for kollegor, vardnadshavare
och andra berérda.

Genomfora uppféljning och utvardering samt leda utveckling av det pedagogiska arbetet med malet
att kunna méta behoven hos alla elever.
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KURATOR

e Samtalsstdd till elev och vardnadshavare.

¢ Konsultation/handledning i psykosociala fragor.

o Klassarbeten/gruppdynamik.

o Tillsammans med rektor ansvarig for skolans krisgruppsarbete.
¢ Ingarilikabehandlingsgruppen.

PsykoLOG

¢ Konsultation/handledning i psykologiska fragor.
o Stottar skolans utveckling av elevhalsoarbete och erbjuda olika typer av fortbildning.
e Skolpsykologiska utredningar.

SKOLSKOTERSKA

o Ska framst arbeta halsoframjande och férebyggande och stddja elevens utveckling mot
utbildningens mal.

¢ Erbjuda och genomféra halsosamtal, halsokontroller och vaccinationer.

¢ Stoétta elever med séarskilda medicinska behov.

¢ Handleda personal vid medicinska fragor.

e Oppen mottagning

STUDIE- OCH YRKESVAGLEDARE

e Samverka med eleven, vardnadshavarna och EHT kring elevens framtida méjligheter.
¢ Enskilda vagledande och motiverande samtal med elever.

ELEVHALSOKONFERENSER

| konferensschemat finns elevhalsokonferenser (EHK) utlagt. Det ar tid avsatt for att kunna ta stéd av
kollegor och personal fran elevhalsoteamet, men ocksa tid for att kunna dokumentera och félja upp
extra anpassningar i IST samt gora enkla utredningar kring skolfranvaro.

Konferenserna sker i arbetslagen eller i mindre grupper.

RADGIVNING HOS EHT

Under elevhalsokonferenstiden finns det mojlighet att fa radgivning hos EHT. Om du som pedagog
behover stéd av nagon av elevhalsans professioner kan du kontakta specialpedagog for att lyfta
arendet i EHT. Radgivningen kan ocksa ske i grupp, ex att flera larare har ett dilemma som de vill lyfta.
Under elevhalsokonferensen finns ocksa méjlighet till att f& handledning av elevhalsans personal.



ELEVHALSOMOTEN

Elevhalsomoten kallar vi de méten da rektor eller specialpedagog bjuder in elev, vardnadshavare,
pedagoger och eventuellt elevhalsopersonal eller andra externa aktérer, ex personal fran BUP.
Elevhalsomdtena kan han handla om information om pedagogisk utredning och uppréattandet av
atgardsprogram, utvarderingar och uppféljning av extra anpassningar, atgardsprogram och
skolfranvaro. Det kan ocksa handla om atergivning fran skolpsykologiska utredningar eller utredningar
genomférda av BUP. Specialpedagogerna ansvarar for att dokumentera elevhalsométena.

STUDIEGARD

Studiegarden ar en verksamhet for ak 7-9. Studiegardens syfte ar att verka for inkludering utifran
ambitionen om tydliggérande pedagogik, variation och differentiering. Syftet ar ocksa att erbjuda en
samlad kompetens i ett mindre sammanhang, med avsikten att bidra till en 6kad skolnarvaro och en
hoégre maluppfyllelse.

Studiegarden erbjuder eleverna en miljé noga uttankt méblering och anpassade lokaler med tatt
samarbete med undervisande larare. Specialpedagogerna ansvarar for skolans totala resursférdelning
och ansvarar for férdelning av uppgifter inom studiegarden. Det ar elevens behov som styr
studiegardens insatser.

Studiegarden erbjuder ocksa laxstdd och mattestuga efter skoltid, mdjlighet att géra prov i en lugn milj,
intryckssanering (under lektioner eller under raster) och méjlighet till reparativt arbete i samband med
franvaro.

RUTINER FOR STUDIEGARDEN

o eleven lyfts pa EHK, eller i samtal med specialpedagog

¢ eleven lyfts pa studiegardsmotet av specialpedagog

¢ undervisande larare och specialpedagog samt studiegardspersonal beslutar om ramar for
aktuell elev utifrdn behov och om det ska vara en behovsprovad insats, temporart eller under en
langre period

e extra anpassning eller sarskilt stod? Extra anpassning dokumenteras i IST, sarskilt stod i
atgardsprogram (insatsens omfattning och varaktighet avgor)

e undervisande larare ansvarar for material och arbete samt kommunikation med elev och
studiegardspersonal

¢ studiegardspersonal och undervisande larare samarbetar vad avser anpassning av uppgifter

e undervisande larare ansvarar for respons och bedémning samt franvarorapportering
(i samrad med studiegardspersonalen)

¢ kontinuerlig uppféljning/utvardering (elev, undervisande larare, specialpedagog och
studiegardspersonal samt ev vardnadshavare)



ANMALNINGSPLIKTEN - BARN SOM FAR ILLA

Vid oro for att en elev far illa ska rektor omgaende informeras.
Utifran Socialtjanstlagen 14 kap. Anmalan om och avhjalpande av missférhallanden m.m.

1 § Var och en som far kinnedom om nagot som kan innebara att socialnamnden behdver ingripa till
ett barns skydd bér anmala detta till nAmnden. Myndigheter vars verksamhet berdr barn och ungdom
samt andra myndigheter inom halso- och sjukvarden, annan rattspsykiatrisk undersdkningsverksamhet,
socialtjansten och kriminalvarden ar skyldiga att genast anmala till socialndmnden om de i sin
verksamhet far kAnnedom om nagot som kan innebara att

Socialnamnden behdver ingripa till ett barns skydd. Detta galler aven dem som &r anstallda hos sadana
myndigheter. S&dan anmalningsskyldighet galler ocksa dem som ar verksamma inom yrkesmassigt
bedriven enskild verksamhet som berdr barn och unga eller annan yrkesmassigt bedriven enskild
verksamhet inom halso- och sjukvarden eller pa socialtjanstens omrade.

Se lansovergripande riktlinjer for anmalan till socialtjanst och polis, finns pa Odensaladriven.

RUTINER VID KRANKANDE BEHANDLING

Det ska rada nolltolerans mot diskriminering, trakasserier och kréankande behandling pa
Odensalaskolan.

Bitradande rektor ansvarar for skolans likabehandlingsarbete.

Nedanstaende rutiner ar hamtade fran Odensalaskolans Likabehandlingsplan. For mer detaljerad
information hanvisas till Likabehandlingsplanen.



RUTINER FOR ATT UTREDA OCH ATGARDA NAR ELEV KRANKS AV ANNAN ELEV/ANDRA ELEVER

@ Processkarta krinkande behandling barn och elever BOUF

1

F
A
S

H OE OE =

Kan vara via telefon, +Anmalan ska goras Skolchef tar del av anmélan.

e-post fran vardnads- skyndsamt (inom 1 dygn).
* Ingen vardering gors i

havare, upplevt situationen
sjalv.

anmalan av det pastadda.

ANMALNINGS-
SKYLDIGHET

F

A
)

+ Utredningen syftar
till att klargéra vad
som hant. Ar det en
PUSUNES  Utredning ska ALLTID krankning i skollagens

SKYLDIGHET goras. Rektor kan utse mening?

sig sjalv som utredare + Utredningen doku-

eller nagon annan. menteras i DF Respons. /

F q / Behdver fundera om
andra atgarder, om de
A forsta inte gett avsedd
effekt.
Atgérder dokumenteras i Uppféljning och utvardering
S DF Respons krankni i DF Respons
krankningsmodul.

ATGARDS-
SKYLDIGHET

BOUN far info om: Skolchef efterfragar rektors
- utredning pabérjad analys i februari och september.
- vidtagna atgarder - Bra att involvera elevhélsoteamet
ATERKOPPLING - om det &r en krankning och ev likabehandlingsgrupper.
TILL BOUN i j - Folja lanen mot krénkande
onhghaxotegen stere il Senast reviderad 190226

behandling och diskriminering.
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KLASSKONFERENSER

Ansvar och syfte

Varje lasar genomférs klasskonferenser. Handledarna ansvarar for att halla i klasskonferensen.
Handledare, undervisande larare, aktuella resurspersoner samt specialpedagog deltar och deltagare
fran skolledning och elevhalsopersonal bjuds in vid behov. Syftet med klasskonferenserna ar att se hur
skolan kan arbeta med ledning och stimulans, delge varandra rad kring undervisning och hitta
anpassningar pa gruppniva for att minska behovet av extra anpassningar pa individniva.

Under klasskonferensen haller vi fokus pa gruppen. En viktig uppgift for elevhalsoarbetet (som vi alla ar
del av) ar att flytta fokus fran individ till grupp och fran det som inte fungerar till det som fungerar. Alla
som arbetar inom skolan behdéver arbeta utifran ett salutogent (halsoframjande) perspektiv och
elevhalsans professioner har ett ansvar att se till att det perspektivet foljs.

DOKUMENTATION OCH FORBEREDELSE INFOR KLASSKONFERENSEN

Dokumentation av elevers individuella behov sker i IST vad avser extra anpassningar och sarskilt stod.
Det kan dock vara bra att vid klasskonferensen samla dessa i ett gemensamt dokument fér klassen for
att fa en 6verblick, men fokus vid klasskonferensen bér vara klassen som grupp. Infér klasskonferensen
bér handledarna darfor fylla i mallen for klasskonferenser sa langt som méjligt. Specialpedagogerna
ansvarar fér dokumentationen under sjalva motet.

GENOMFORANDE OCH DAGORDNING

Klasskonferensen bestar av tre delar:

1. Grupp: Beskrivning av gruppen utifran hur klassen fungerar som helhet med frisk- och
riskfaktorer.

2. Individ: Uppmarksamma elevers anpassningar och behov.

3. Formulera en handlingsplan fér gruppen. Planerar hur vi ska arbeta med gruppen utifran en
gemensam bas, ex undervisning, skapa grupper och schemalaggning.

4.

Borja med att titta pa gruppen som helhet i syfte att beskriva gruppens frisk-/ framgangsfaktorer och
riskfaktorer/ svarigheter. Se till alla kommer till tals och bérja alltid med friskfaktorer. Genom att bli
medvetna om vad som fungerar val i gruppen blir det ocksa lattare att arbeta med gruppens
riskfaktorer. Efter att ha tittat pa gruppen lyfter vi de individer som vi behéver uppmarksamma utifran
behov och anpassningar.

Analysera vad gruppen behdver. Formulera darefter en handlingsplan om hur vi ska arbeta med
gruppen. Handlingsplanen bygger pa analysen utifran friskfaktorer och riskfaktorer. Titta ocksa pa vilka
former av extra anpassningar som finns i klassen och funderar éver vad vi kan goéra for alla elever med
malsattningen att de allra flesta elever ska fa sina behov tillgodosedda genom ledning och stimulans.
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Bilaga 1

Ansvarig: Handledare

Klasskonferens - mall

Klass:

Datum:

1. Hur fungerar klassen som helhet? (Socialt, arbetsro, kultur)

2. Vilka styrkor har klassen som helhet? (Friskfaktorer)

3. Vilka utvecklingsomraden har klassen som helhet? (Riskfaktorer)

4: Handlingsplan pa gruppniva:

5. Individuell genomgang av eleverna:

Namn

Nar ej
kunskaps-
kraven

Annat
modersmal
an svenska

Extra
anpassningar

Sarskilt
stod

Franvaro

Ovrigt
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Bilaga 2

Ansvarig: Handledare

Enkel utredning vid skolfranvaro

Dnr:

Underlag till samtal med elev och vardnadshavare nér franvaro tidigt uppmarksammats och att extra
anpassningar kan vara aktuella. Det kan vara stréfranvaro, monster i franvaron, aterkommande
sjukanmalningar, sena ankomster eller andra tecken som kan tankas leda till franvarobeteende.

Elev

Namn Personnummer
Skola Arskurs
Mentor

Vardnadshavare 1

Vardnadshavare 2

Franvaro

Period

Giltig franvaro i %

Ogiltig franvaro i %

Total franvaro i %

Utredning

Vad tror du som elev ar orsaken till att du inte kommer till skolan?

Vad tror ni som vardnadshavare ar orsaken?

Finns det nagot monster i franvaron? Vissa lektioner, veckodagar och tid pa dagen

Sa har trivs jag i skolan just nu:

Daligt

o] 100 20 300 400 500 60 700 81 9011001

Jattebra

Sa har trivs jag med skolarbetet just nu:

Daligt

o0l 100 200 300 400 500 60 700 81 9011001

Jattebra
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Sa har trivs jag med mina vanner och klasskompisar
just nu:

00010 200 300 40 500 61 700 81 911001
Daligt Jattebra

Sa har trivs jag med vuxna i skolan just nu:

00010 200 300 40 500 61 70 81 911001
Daligt Jattebra

Vad kan jag som handledare och vi pa skolan goéra for att hjalpa dig?

Vad kan vardnadshavare gora?

Vad kan du sjalv gora?

Vad kan skolans elevhalsopersonal gora? (skolskoterska, skolldkare, skolkurator och skolpsykolog)

Skolans atgarder

Vilka atgarder och extra anpassningar har vi enats om under motet?

Datum och tid for uppféljningsmote

Ovrig information

Deltagares underskrift

Elev

Vardnadshavare 1

Datum

Handledare

Vardnadshavare 2
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Bilaga 3

Ansokan om andring av sprakval

Elevens namn

Klass

Nuvarande sprakval

Onskemal om nytt sprakval

Orsak
Innan ansékan lamnas in ska vardnadshavare ta kontakt med skolans Telefonnummer till SYV:
studie- och yrkesvagledare (SYV), for att boka ett méte med elev och 070-190 30 90
vardnadshavare, dar information om sprakbyte ges.

Datum for ansdkan

Telefonnummer

Underskrift vardnadshavare 1

Underskrift vardnadshavare 2

Ifylles av skolan:

Yttrande av berorda larare

Jag/vi instammer i ovan ndmnda

Yttrande av handledaren Yttrande av SYV

Jag instdammer i ovan ndmnda | Elev och vh har fatt

Medges och eleven flyttas till

onskan om byte av sprakval onskan om byte av sprakval information
Sign Sign Sign Sign Sign

Larare Spv  LarareSv  Larare Eng Handledare SYV
Kommentar:

Beslut:

Medges ej p.g.a.

Beslutet galler fr.o.m.

Rektor

Efter beslut lamnas blanketten till expeditionen och en kopia skickas till hemmet
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Bilaga 4
Odensalaskolans rutiner for pedagogiska utredningar

Skollagen 3 Kap.
Utredning

7§ Om det inom ramen for undervisningen, genom anvandning av ett nationellt
kartlaggningsmaterial eller ett nationellt bedémningsstdd, resultatet pa ett nationellt prov eller
uppgifter fran larare, 6vrig skolpersonal, en elev eller en elevs vardnadshavare eller pa annat satt
framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att uppfylla de betygskriterier eller kriterier
for beddmning av kunskaper som minst ska uppfyllas, trots att stdd har getts i form av extra
anpassningar inom ramen fér den ordinarie undervisningen enligt 5 §, ska detta anmalas till
rektorn. Detsamma galler om det finns sarskilda skal att anta att sddana anpassningar inte skulle
vara tillrackliga. Rektorn ska se till att elevens behov av sarskilt stod skyndsamt utreds. Behovet av
sarskilt stod ska aven utredas om eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation.

Samrad ska ske med elevhalsan, om det inte ar uppenbart obehdvligt.

Om en utredning visar att en elev ar i behov av sarskilt stod, ska han eller hon ges sadant stod.
Stodet ska ges med utgangspunkt i elevens utbildning i dess helhet, om det inte ar uppenbart
obehovligt.

Rutiner

1. Specialpedagog uppmarksammas pa att en pedagogisk utredning ska utféras (se ovanstaende
lagtext).

2. Specialpedagog mailar ut foljande fragebatteri till berérda
amneslarare/klasslarare/resurspersoner/handledare:

¢ Vilka moment tenderar eleven att lyckas bra med i undervisningen?

e Vilken typ av arbetsmaterial fungerar bast for eleven?

e Nar kaénner du att du nar eleven bast i undervisningen?

o Vilka extra anpassningar genomfors?

e Vilka andra framgangsfaktorer finns?

e Hur ligger eleven till i forhallande till kunskapsmalen/betygsmassigt? Vad behdver eleven
gora for att narma sig malen/hdja sitt betyg?

e Vad fungerar inte i dagslaget? Vad ar svart for eleven?

e Hur fungerar eleven socialt?

o Upplever du att eleven ar i behov av stod fran EHT
(kurator/skolpsykolog/specialpedagog/skolskoterska/rektor/SYV)? Pa vilket satt?

e Ardusom pedagog i behov av stdd fran EHT, rérande elevarendet
(kurator/skolpsykolog/specialpedagog/skolskoterska/rektor/SYV)? Pa vilket satt?

25



3. En redogorelse avseende organisations-och gruppniva skrivs in i den pedagogiska
utredningen.

4. Elev och vardnadshavare fyller i Aspeflos SEP tillsammans med en lamplig person fran skolan
(klasslarare, handledare, specialpedagog, resursperson etc)

http://wordpress.aspeflo.se/wp-content/uploads/2015/04/Skola-Elev-Plan-kartl%C3%A4ggning.pdf

Elevens och vardnadshavarnas tankar skrivs in i den pedagogiska utredningen.

5. Vid behov gors screeningar i matematik, svenska och engelska och resultatet av dessa
skrivs in i den pedagogiska utredningen.
6.

6. Vid behov skrivs det senaste halvarets sammanlagda franvaro in i den pedagogiska
utredningen.

7. Specialpedagog gor en pedagogisk beddémning (i punktform) och lagger in utredningen i
ProRenata. Ovriga professioner i EHT tar del av den pedagogiska utredningen och foreslar
eventuella kompletteringar/tildgg avseende den pedagogiska bedémningen.

8. Rektor beslutar om atgardsprogram ska upprattas eller e;.

9. Om rektor beslutar om atgardsprogram upprattar specialpedagog ett sadant, i ProRenata och i
IST.

9. Specialpedagog ansvarar for att berérda pedagoger och resurspersoner far ta del av den
pedagogiska utredningen och ev atgardsprogram, och att de extra anpassningar som foreslas i
den pedagogiska beddémningen appliceras pa undervisningen och fors in i IST (om inte uppenbart
obehovligt).
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