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Ordningsregler Östbergsskolan, Östersund 
För att öka trivseln och för att skapa en trygg arbetsmiljö finns det ordningsregler 
på skolan. 

Dessa regler utvärderas i samarbete med elevrådet för att på så sätt ge eleverna och 
vårdnadshavare delaktighet i verksamheten. En självklar regel är att alla, såväl 
elever som personal, behandlar varandra med respekt, att vi har ett trevligt 
bemötande och att vi skapar trivsel tillsammans. Ansvar, hänsyn, glädje och 
omtanke ska prägla samvaron och arbetet i skolan. Alla vid skolan skall vara aktiva 
när det gäller att utveckla arbetsmiljön och ett gott, öppet och förtroendeskapande 
samarbetsklimat. Det innebär också att vi hälsar på varandra och använder ett 
vårdat språk utan svordomar och otrevliga uttryck. 

Det här gäller 

Mat och dryck  
Det är inte tillåtet med energidryck på skolan. Det är tillåtet med mat, godis och 
dryck på lektionen om lärare godkänt detta (ex vid klassfika). 

Närvaro 
Vi är i tid till lektionen och har rätt material med oss för undervisningen. Till 
exempel böcker, digital enhet, ombyte etc. 

Mobilfri skola 
Mobiltelefoner samlas alltid in vid första lektions lektionsstart och hörlurar tas 
av/ur. Mobilerna lämnas tillbaka vid skoldagens slut. De får sedan bara användas 
under lektionstid med pedagogens tillstånd. Fotografering samt filmning av elever 
och personal får endast ske i samtycke och detta gäller hela skoldagen även under 
rast och fritids.  

Datorer 
Datorn ska vara laddad och locket stängt vid lektionsstart. Datorn ska användas 
som arbetsverktyg under lektionstid.  

Skolmiljö 
Vi tar ansvar för vår miljö både ute och inne. Vi är aktsamma om skolans, våra 
egna och andras saker. 

Raster 
Under skoldagen stannar eleverna på skolans område.  
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Kränkande behandling 
Skolan accepterar INTE att elever eller personal utsätts för våld, hot om våld, 
förtryck, mobbning eller annan kränkande behandling.  

Studiero 
Enligt skollagen ska klassrummet ha en lugn och trygg arbetsmiljö för såväl elever 
som personal. Det finns också särskilda trivselregler. 

Allergihänsyn 
Det råder ett absolut förbud mot stark parfym och att ta med nötter, jordnötter och 
mandlar samt produkter med dessa i. 

Konsekvenser 

Allmänna befogenheter för personalen 
Personalen får vidta de omedelbara och tillfälliga åtgärder som är befogade för att 
tillförsäkra eleverna trygghet och studiero. Detta innefattar en befogenhet att 
ingripa fysiskt för att avvärja våld, kränkningar eller andra ordningsstörningar. 

En åtgärd enligt första stycket får vidtas endast om den står i rimlig proportion till 
sitt syfte och övriga omständigheter. 

Tillsägelse och utvisning 
Enligt skollagen kan en elev som stör undervisningen eller på annat vis uppträder 
olämpligt, avvisas från undervisningslokalen under resterande tid av pågående 
lektion. Detta om förbättring inte sker efter tillsägelse. Om läraren eller 
handledaren inte är närvarande i undervisningslokalen får annan personal visa ut en 
elev från lokalen under motsvarande förutsättningar. I sådana fall ska läraren eller 
handledaren underrättas i efterhand. Utvisningen dokumenteras i Dexter och 
meddelas till hemmet. 

Mobilfri skola 
Mobiltelefon och annan elektronisk kommunikationsutrustning 

Rektorn, en lärare eller en handledare får omhänderta mobiltelefoner som inte 
lämnats in vid skoldagens start (eller annan elektronisk kommunikationsutrustning) 
(ex smartklockor och datorer) för att förebygga störningar i undervisningen. 

Rektorn eller en lärare får omhänderta sådan utrustning även för att förebygga 
kränkande fotografering eller filmning av någon som inför eller efter en 
idrottslektion befinner sig i ett omklädningsrum, en dusch eller ett annat liknande 
utrymme. 

Rektorn eller en lärare får även i andra liknande situationer eller om det finns 
särskilda skäl omhänderta mobiltelefoner eller annan elektronisk 
kommunikationsutrustning för att förebygga kränkande fotografering eller 
filmning. 
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Rektorn eller en lärare får göra undantag från ett beslut som avses i första stycket 
för sådan användning av mobiltelefoner och annan elektronisk 
kommunikationsutrustning eller för en enskild elev om det finns särskilda skäl. 

Omhändertagande av föremål 
Personal får från en elev omhänderta föremål som används på ett sätt som är 
störande för utbildningen, kränkande för elever eller personal eller som kan utgöra 
en fara för säkerheten i utbildningen. 

Ett föremål som har omhändertagits enligt ska återlämnas till eleven senast vid den 
tidpunkt skoldagen är slut för eleven. Om eleven vid upprepade tillfällen tagit med 
sig föremål som stör eller om det med hänsyn till föremålets beskaffenhet finns 
särskild anledning att inte återlämna det, behöver dock inte föremålet lämnas 
tillbaka förrän elevens vårdnadshavare har informerats om omhändertagandet. Ett 
omhändertagande får inte bestå längre än till och med fjärde dagen efter 
verkställandet av omhändertagandet. Omhändertagandet ska dokumenteras. 

Om ett föremål som har omhändertagits kan antas bli förverkat enligt 36 kap. 2 och 
3 §§ brottsbalken, 6 § narkotikastrafflagen (1968:64), 5 § lagen (1988:254) om 
förbud beträffande knivar och andra farliga föremål, 5 § lagen (1991:1969) om 
förbud mot vissa dopningsmedel, 9 kap. 5 § vapenlagen (1996:67) eller 5 § lagen 
(1999:42) om förbud mot vissa hälsofarliga varor, ska rektorn eller den som 
rektorn har bestämt skyndsamt anmäla omhändertagandet till Polismyndigheten. 
Omhändertagandet får i dessa fall bestå tills frågan om föremålet ska tas i beslag 
har prövats. 

Kvarsittning 
Läraren kan låta eleven under uppsikt stanna i skolan högst en timme före eller 
efter skoldagens slut. 

Konsekvenser 
Enligt skollagen kan den som bryter mot gällande regler komma att bli föremål för 
åtgärder utifrån den specifika händelsen. Om en elev har begått en mindre förseelse 
eller uppträtt olämpligt, ska läraren på lämpligt sätt uppmana eleven att ändra sitt 
uppförande och vid behov ta kontakt med vårdnadshavare och rektor. Om eleven 
inte bättrar sig, ska rektor utreda orsaken till beteendet. Samråd ska ske med 
vårdnadshavaren vid behov. Efter en utredning får rektor besluta om följande 
åtgärder: 

• Skriftlig varning 
• Tillfällig omplacering 
• Tillfällig placering utanför den egna skolenheten 
• Avstängning 
• Placering utan tidsbegränsning vid annan skolenhet. 

I vissa fall kan det bli aktuellt med anmälan till socialtjänst enligt skolans 
anmälningsskyldighet samt polisanmälan.  
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Brottsliga handlingar 
Inbrott i personliga utrymmen samt stölder av personliga ting polisanmäls av den 
person som blivit utsatt för brottet. Om en elev förstör lös eller fast egendom kan 
denna komma att bli ersättningsskyldig.  
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