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STAAREN TJIELTE 1 . I n IEd n i ng

I Skollagen (2010:800) tydliggors att skolan ska utforma utbildningen sé att den
bidrar till personlig utveckling samt férbereder eleverna for aktiva livsval och
ligger till grund for fortsatt utbildning. I de inledande delarna av laroplanerna for
grundskola och anpassad grundskola (LGR22 och LGRA22) lyfts det att skolan ska
bidra till att eleverna utvecklar sin formaga att kritiskt granska konsmonster och
hur de kan begrinsa manniskors livsval och livsvillkor.

I Skolverkets publikation At vilja for framtiden, skolans stod genom vigledning
och ldrande (2020) lyfter man att forskning visar att skolans arbete med studie- och
yrkesvégledning spelar en viktig roll for att elever ska kunna gora vél underbyggda
och héllbara framtidsval av yrkesinriktning och utbildning. Alla elever behover
under sin skoltid utveckla de kunskaper och kompetenser som krévs for att aktivt
delta i samhélls- och arbetslivet.

Studie- och yrkesvégledning kan beskrivas i bade vid och sndv bemirkelse.

- Studie- och yrkesvigledning i vid, generell, bemirkelse innebér att studie-
och yrkesvigledningen &r hela skolans ansvar och 4r en integrerad del i
undervisningen. Den handlar till exempel om undervisning som ror
arbetslivet, praktiska arbetslivserfarenheter, studiebesok,
utbildningsinformation och aktiviteter for att utveckla elevens
sjalvkannedom.

- Studie- och yrkesvégledning i snév, individuell, bemérkelse &r den
personliga vigledning som studie- och yrkesvégledaren ger i form av
vigledningssamtal, individuellt och i1 grupp. Har ges den enskilde eleven
mojlighet att reflektera 6ver sig sjdlv i relation till olika utbildningsvégar.

All personal i grundskola och anpassad grundskola ska vara involverade i elevernas
studie- och yrkesvigledning i vid bemirkelse. Skolverket har i en figur synliggjort
fordelningen mellan vilken yrkesroll som arbetar med de olika studie- och
yrkesvégledande insatserna, se figur nedan:
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Syftet med dessa riktlinjer &r att tillsammans med Barn- och
Utbildningsforvaltningens kulturhjul konkretisera vad de nationella mélen for
studie- och yrkesvégledning innebér for den egna verksamheten. Detta &r ett
huvudmannaansvar utifrén Skolverkets allmédnna rad for Arbete med studie- och
yrkesvigledning (Skolverket 2013). Syftet &r ocksa att riktlinjerna, inklusive
bilagor med konkreta mél, ska utgdra ett stod for rektorer och studie- och
yrkesvégledare for att kunna planera, utvirdera och utveckla arbetet. Riktlinjerna
ska ocksé kunna stotta ldrare att integrera studie- och yrkesvégledning i sin
undervisning.

Se bilaga for respektive verksamhet med forslag hur man kan strukturera upp
arbetet utifran mélen for grundskolans F-3, 4-6 och 7-9 samt anpassad grundskola
F-9.

3. Avgransningar

I ldroplanerna (LGR22 och LGRA22) samt i de allminna radden for Arbete med
studie- och yrkesvégledning (Skolverket 2013) finns tydliga mal och avgransningar
for vad skolans olika yrkesgrupper har for ansvar nér det géller arbete med studie-
och yrkesvigledning: rektor, larare, studie- och yrkesvégledare samt all
skolpersonal.

4. Utvardering

I samband med det systematiska kvalitetsarbetet utvirderar skolorna arligen den
egna verksamheten kring studie- och yrkesvigledning. Resultatet aterkopplas till
samordnare for skola/omvérld pa Barn- och utbildningsforvaltningen. Fokus ska
ligga pa méluppfyllelse och analys av arbetet med studie- och yrkesvigledning
samt forslag till fordndringar/utveckling av lokal handlingsplan infér kommande
lasar.

Barn- och Utbildningsforvaltningen ansvarar for en kommunovergripande
utvérdering varje ar dar skolornas egna utvarderingar ligger till grund. Dessa
riktlinjer ska revideras utifran resultatet av utvirderingarna.
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5. Kommunovergripande mal for arbetet
med studie- och yrkesvagledning i
Ostersunds Kommun

5.1. Valkompetens for framtidsval

For att hantera valsituationer behdver eleven utveckla kompetenser som visar pa
strukturerade sétt att samla, analysera, sitta samman och organisera sig sjélv och

utbildnings- och yrkesinformation. Eleverna el 8
Ri\a‘ Matiy,

behover utveckla férdigheter att kunna fatta och
genomfora beslut och hantera 6vergangar och

vixlingar i livet. Eleverna behdver utveckla Bl s G P e
valalternativ
valkompetens (Allménna Rad for arbete med
studie- och yrkesvégledning, Skolverket s.13). _
Liira sig att Lira slg"att
Figuren visar komponenter som bidrar till fatta beslut ]

elevens valkompetens:

Inom ramen for arbetet med att integrera

studie- och yrkesvégledning i @ @ @
undervisning, den generella- eller vida

. . Arbetsliv
Vaglednlngen, kan man Strukturera och utbildning Sjdlvkannedom Mélséttning
1 « Yrkeskunskap *Mina v'a_rderingar « Hurvill jag ha det?
utrymmet mellan arbetsliv och « Framtidsutsikter och "attl'tyvder‘ « Hur nér jag mélet?
utblldl’llng Sj alvkannedom samt + Utbildningsvagar s\;zﬁo;valgrr_;ag + Min studieteknik
? «Varfor arbetar T rj'n:!g:\de' + Min handlingsplan
01 ee . . . man? . A «Hur hittarj :
malséttning. Fargerna i modellen g, M ur ittarjag min
o . . . tt arbeta? '
aterkommer i bilagorna 7:1 till 7:3 med  ctodicbentk +Vilka 3 mina
styrkor och
. 07 (e P
specifika mal for grundskolan. " svagheter

Bada figurerna ovan ar hamtade ur Skolverkets A¢t vdilja for framtiden. Skolans
stod genom vigledning och ldrande 2020.

Vigledning &r en process dir syftet dr att eleven stegvis ska oka sin sjalvkédnnedom

och kunskap om omvérlden, sarskilt om utbildning, yrken och arbetsmarknad.
Processen syftar till att 6ka elevens valkompetens. Vigledningen ska dérfor 16pa
som en rod trad genom elevens hela skolgang och ge studie- och yrkesvégledaren
mdjlighet att koppla samman de kunskaper och erfarenheter eleven har utvecklat
med elevens individuella studie- och yrkesvagledning.
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i 5.2. Grundskola F-3

I arbetet med studie- och yrkesvégledning fran forskoleklass till arskurs 3 bor
tonvikten ligga pa sjdlvkdnnedom samt en grund i kunskap om och erfarenheter
fran yrkes- och arbetsliv. De sammanfattande mélen for F-3 handlar om:

e Enklare fragestillningar som inleder tankarna om sig sjélv, framtiden och
arbetslivet.

e En forsta introduktion om studie- och yrkesval som paverkas utifran
konstillhorighet, social och kulturell bakgrund.

Se bilaga 7.1 med matris med specifika mal. Ta kontakt med studie- och
yrkesvégledare for att fa forslag pa aktiviteter kopplat till malen.

5.3. Grundskola 4-6

I arbetet med studie- och yrkesvégledning fran arskurs 4 till 6 bor det vara en jaimn
fordelning mellan sjdlvkénnedom och kunskap om arbetsliv och utbildning. De
sammanfattande malen for 4-6 handlar om:

e Fordjupande fragor om sig sjdlv, motivation och sina malséttningar.
e Diskussion och problematisering kring studie- och yrkesval utifran
konstillhorighet, social och kulturell bakgrund.

Se bilaga 7.2 med matris med specifika mal. Ta kontakt med studie- och
yrkesvégledare for att fi forslag pa aktiviteter kopplat till malen.

5.4. Grundskola 7-9

I arbetet med studie- och yrkesvigledning fran arskurs 7-9 bor tonvikten ligga pa
alla tre delarna: kunskap om arbetsliv och utbildning, sjdlvkénnedom samt
malsittning. De sammanfattande malen for 7-9 handlar om:

o Forstéelse for att studie- och yrkesval paverkas utifran konstillhorighet,
social och kulturell bakgrund.

e Att kunna resonera kring sina egna tankar om studie- och yrkesval.

e Att kunna sitta bade kortsiktiga och langsiktiga mal.

e Att fi fardigheter att kunna ta och genomfora beslut.

Se bilaga 7.3 med matris med specifika méal. Ta kontakt med studie- och
yrkesvéagledare for att fa forslag pa aktiviteter kopplat till mélen.
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Eleverna ska fa underlag for att vilja fortsatt utbildning. Detta forutsétter att den
obligatoriska skolan nédra samverkar med de gymnasiala utbildningar som eleverna
fortsétter till. Det forutsétter ocksa en samverkan med arbetslivet och nirsamhaéllet
1 Ovrigt.

I anpassad grundskola &r det extra viktigt att all verksamhet sker efter elevernas
formaga och utvecklingsniva.

En stor del av arbetet under hogstadiet dr elevernas praktiska arbetslivsorientering,
PRAO. Prao ir en virdefull modell for samverkan mellan skola och arbetsliv
utanfor skolan, och kan bidra med viktiga erfarenheter infér kommande val av
utbildning eller yrkesinriktning.

Se bilaga 7.4 med matris pa specifika mél och aktiviteter.

6. Relaterade dokument

Skollag (2010:800)

Laroplan for grundskolan samt for forskoleklassen och fritidshemmet (2022)
Léaroplan for anpassade grundskolan (2023)

Skolverket — Allménna Rad Arbete med studie- och yrkesvigledning (2013)

Skolverket — Att vilja for framtiden. Skolans stod genom végledning och ldrande
(2020)
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7. Bilagor

7.1. Bilaga 1 — Mal for grundskola F-3

Ta kontakt med studie- och yrkesvégledare for att fa forslag pa aktiviteter.

Mal:
Nir eleven limnar arskurs 3...

Aktivitet

Amne

Ansvarig

Arskurs
HT/VT

Utvérdering och
uppfoljning

Arbetsliv och utbildning:

1. Ska eleven veta vad ett yrke &r.

2. Ska eleven veta varfor eleven gér i
skolan.

3. Ska eleven ha fatt hora vad en god
arbetsmilj6 ar samt vikten av att
kunna samarbeta med olika
manniskor.

4. Ska eleven ha kommit i kontakt
med ménniskor som yrkesméssigt
eller ideellt arbetar med kultur.

5. Ska eleven ha kommit i kontakt
med olika aktorer som arbetar i
narsamhillet.

6. Ska eleven ha fatt mojlighet att
vidga sitt yrkesbibliotek (6ka antalet
yrken de har kinnedom om).

7. Ska eleven veta vad ett foretag ar.

Sjilvkinnedom:

8. Ska eleven ha trinats i att reflektera
over forestéllningar rorande identitet,
konstillhorighet, social- och kulturell
bakgrund kopplat till karridrval.

9. Ska eleven ha tranats i att
identifiera och formulera sina
intressen, majligheter och 6nskemal
infor framtiden.

10. Ska eleven ha fétt 6va pa att
formulera styrkor.

Malsittning:

11. Ska eleven ha fatt tréna pa att gora
val.
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7.2. Bilaga 2 — Mal foér grundskola 4-6

Ta kontakt med studie- och yrkesvégledare for att fa forslag pa aktiviteter.

Mal:
Nir eleven limnar drskurs 6...

Aktivitet

Amne

Ansvarig

Arskurs
HT/VT

Utvérdering och
uppfoljning

Arbetsliv och utbildning:

1. Ska eleven ha kédnnedom om hur
skolamnen kan kopplas till fardigheter
som anvéands inom arbetslivet.

2. Ska eleven ha fatt bekanta sig med
olika typer av branscher och yrken i
nédrsambhallet.

3. Ska eleven ha fatt forstaelse om
varfor ett arbete &r viktigt for individ
och samhiille.

4. Ska eleven ha kunskaper om vad god
arbetsmiljo ar.

5. Ska eleven ha fatt forstaelse om
arbetsmarknaden utifrén kon, socialt-
och kulturellt perspektiv.

6. Ska eleven ha fatt kunskaper om hur
arbete sag ut forr idag och utvecklingen
i framtiden.

7. Ska eleven ha kommit i kontakt med
ménniskor som yrkesmassigt eller
ideellt arbetar med kultur.

8. Ska eleven ha fatt kunskaper om hur
arbete ser ut i andra lédnder.

9. Ska eleven ha kommit i kontakt med
néagon ideell forening och fétt hora
skillnaden mellan ideellt arbete,
lonearbete och foretagande.

10. Ska eleven forsta skillnaden mellan
att vara anstélld, foretagare och ideellt
arbetande.

Sjalvkinnedom:

11. Ska eleven ha utmanats i att
reflektera over forestallningar rérande
identitet, konstillhorighet, social- och
kulturell bakgrund kopplat till sina egna
karridrval.

12. Ska eleven ha fétt kinnedom om
faktorer som paverkar studie- och
yrkesval utifrén ett normkritiskt
perspektiv.

Malséttning:

13. Ska samtliga elever och
vardnadshavare ha fatt information om
sprakvalet och dess betydelse och
mojligheter.

14. Ska eleven ha tranats att gora val
och att forstd konsekvenserna av sina
val.
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7.3. Bilaga 3 — Mal foér grundskola 7-9

Ta kontakt med studie- och yrkesvégledare for att fa forslag pa aktiviteter.

Mal:
Nir eleven limnar arskurs 9...

Aktivitet

Amne

Ansvarig

Arskurs
HT/VT

Utvirdering
och
uppfoljning

Arbetsliv och utbildning:

1. Ska eleven ha fatt information om
gymnasiet och hur man kan soka kunskap
om fortsatta studier efter gymnasiet.

2. Ska eleven ha fatt kunskap om hur arbete
forandras over tid.

3. Ska eleven ha fatt kunskap om hur villkor
for arbete och utbildning ser ut i andra
lander.

4. Ska eleven ha kdnnedom om hur
skoldmnen kan kopplas till fardigheter som
anvénds inom arbetslivet.

5. Ska eleven i undervisningen fatt
erfarenheter av olika slag fran arbetslivet, till
exempel i form av studiebesok eller besok av
yrkesrepresentanter.

6. Ska eleven ha fatt information om
arbetsformedling och fackliga organisationer
och hur man kan s6ka kunskap om arbetsliv
och yrken.

7. Ska eleven ha arbetat med normkritiskt
tdnkande och berdrt arbetsmarknadsfradgor
kopplade till kon, social- och kulturell
bakgrund.

8. Ska eleven ha fatt kunskap om hur
arbetsmarknaden fungerar, vilka rattigheter
och skyldigheter som finns.

9. Ska eleven fétt kunskap om foretagsamhet
och entreprendrskap.

10. Ska eleven genomfort minst 10 dagars
PRAO.

11. Ska eleven ha besokt och traffat
representanter fran gymnasieskolan.

Sjilvkinnedom:

12. Ska eleven ha fatt identifiera, resonera
och medvetandegora sina formagor,
fardigheter och styrkor.

13. Ska eleven ha utmanats att reflektera och
problematisera forestdllningar rérande
identitet, konstillhorighet, social- och
kulturell bakgrund kopplat till sina egna
karriérval.

14. Ska eleven ha trinats i att identifiera och
formulera sina intressen, mojligheter och
onskemal infor framtiden.

Malsittning:

15. Ska eleven ha haft vigledningssamtal
med en utbildad studie- och yrkesvégledare.

16. Ska eleven ha kunskaper och verktyg for
att kunna gora ett vil underbyggt val.
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soka och vérdera information om:

Ak 7-9: Att leva i Sverige:
Utbildningsvagar samt arbetsuppgifter inom
olika yrken och verksamheter.

Ml Aktivitet Amne Ansvarig Arskurs HT/VT | Utvirdering och
uppf6ljning

Overgripande mil och riktlinjer, Temaér 1, Termin 1: Overgripande mal Undervisande | Alla arskurser Arligen pa
2.1 Normer och virden, Vi lever och riktlinjer, larare dér efterarbetsdagar
Riktlinjer, ldraren ska: tillsammans. 2.1 Normer och undervisningen for ldrare i
Synliggora och med eleverna diskutera hur vérden, planeras efter samverkan med
olika forestéllningar om vad som &r kvinnligt Temaér 1, Termin 2: centralt innehdll | 6vrig personal
och manligt kan paverka méanniskors Var vardagsteknik. Amnesdvergripande och kursplaneri | efter ldsarets
mdjligheter samt hur konsmonster kan begransa arbetssétt genom laroplanen som slut
egna livsval och livsvillkor, Temaar 2, Termin 1: teman. anges for

Vir planet. stadierna.
Kursplaner, 3.9, Centralt innehall:
Syfte: Eleverna ska ges mdjligheter att: Temaédr 2, Termin 2:
utveckla kunskaper om, jaimfora och reflektera Forr och nu, i vérlden.
over, uttrycka och prova tankar och ésikter om,
soka och vérdera information om: Temaar 3, Termin 1:

Jag och min kropp.
Att leva i Sverige:
Ak 4-6: Temaar 3, Termin 2:
Yrken och verksamheter i samhallet. Min plats
Ak 7-9: ...i Jimtland...i Norden
Utbildningsvagar samt arbetsuppgifter inom ...1vérlden.
olika yrken och verksamheter.
Overgripande mil och riktlinjer, Enl. angivna delmal i Overgripande mal SYV Enligt angivna Enligt
2.2 Kunskaper, verksamhetsplan for och riktlinjer, delmal i verksamhetsplan
Mal dmnen: SYV 2.2 Kunskaper. verksamhetsplan | for SYV
Varje elev efter genomgangen anpassad for SYV
grundskola kan gora vil underbyggda val av
fortsatt utbildning och yrkesinriktning
Mal imnesomraden:
Varje elev efter genomgangen anpassad
grundskola kan anvéinda kunskaper fran de
naturvetenskapliga, tekniska,
samhallsvetenskapliga, humanistiska och
estetiska kunskapsomradena for vidare studier,
i samhdllsliv och vardagsliv,
2.6 Skola och omvirld Temaér 1, Termin 1: Overgripande mal Undervisande | Alla arskurser Arligen pa
Riktlinjer, Vi lever och riktlinjer, larare dér undervis- efterarbetsdagar
Alla om arbetar i skola ska: tillsammans. 2.6 Skola och ningen planeras for larare i
Verka for att utveckla kontakter med kultur- omvarld efter centralt samverkan med
och foreningsliv samt andra verksamheter Temaar 3, Termin 2: innehall och ovrig personal
utanfor skolan som kan berika den som en Min plats Amnesévergripande kursplaner i efter lasarets
larande milj6. ..1Jamtland...i Norden | arbetssitt genom laroplanen som slut
Léraren ska: ...1 vérlden. teman. anges for
Medverka till att utveckla kontakter med stadierna.
organisationer, foretag och andra som kan bidra
till att berika skolans verksamhet och forankra
den i det omgivande samhillet.
Kursplaner, 3.9, Centralt innehall: Enl. angivna delmal i Samhallsorienterade | Skolpersonal | Enl. angivna Enligt
Syfte: Eleverna ska ges mdjligheter att: verksamhetsplan for dmnen delmal i verksamhetsplan
utveckla kunskaper om, jamfora och reflektera SYv verksamhetsplan | for SYV
over, uttrycka och prova tankar och ésikter om, for SYV
s6ka och virdera information om:
Ak 4-6: Att leva i Sverige:
Yrken och verksamheter i samhéllet.
Kursplaner, 3.9, Centralt innehall: Enl. angivna delmal i Sambhillsorienterade | SYV Enl. angivna Enligt
Syfte: Eleverna ska ges mojligheter att: verksamhetsplan for amnen delmal i verksamhetsplan
utveckla kunskaper om, jamfora och reflektera SYv verksamhetsplan | for SYV
over, uttrycka och prova tankar och dsikter om, for SYV
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Skolér | Delmal Lingd Skolform Ansvarig

4-6 Alla elever ska delta i Timmar dd och d& | Amnesomradeselever | Skolpersonal
"fixargrupp” med (ca 1 dag)
klasspersonal dér smasaker
ordnas i skolans lokaler.

6 Alla elever ska gora en dags | 1 dag Amneselever Skolpersonal
prao inom skolans viggar
(internt)

7 Alla elever ska gora tva 2 dagar Amneselever SYvV
dagars prao inom skolans
véggar (internt)

8 Alla elever ska gora en dags | 1 dag Amnesomrideselever | SYV
prao, t ex inom daglig
verksamhet (externt)

8 Alla elever ska gora fem 2 + 3 dagar Amneselever SYV
dagars prao (externt).

8 Alla elever ska fa 1 timme Amneselever SYV +
information om arbetsmarknads-
feriepraktik. enheten (AME)

8 Alla ska fa mojlighet att 75 timmar Amneselever SYV +
gora feriepraktik. arbetsmarknads-

enheten (AME)

8 Alla elever deltar pa 1 dag SYVIGY i
informationsdag hos samverkan med
Jémtlands gymnasieférbund SYV pa anpassad
JGY). grundskola

9 Alla elever ska gora en till 1-4 dagar Amnesomrideselever | SYV
fyra dagars prao t ex inom
daglig verksambhet (externt)

9 Alla elever ska gora atta Ht 4 + 4 dgr. Amneselever SYV
dagars prao (externt) Vt 4 dgr.

9 Alla elever ska fatt Minst 2 tillfédllen Amneselever SYV
végledning bade enskilt och
i grupp, infor
gymnasievalet.

9 Alla elever ska fa 1 timme Amneselever SYV +
information om arbetsmarknads-
feriepraktik. enheten (AME)

9 Alla ska fa mojlighet att 75 timmar Amneselever SYV +
gora feriepraktik. arbetsmarknads-

enheten (AME)

9 Alla elever deltar pa 1 dag Amnesomradeselever | SYV JGY i
informationsdag hos och Amneselever samverkan med
Jamtlands gymnasieforbund SYV pa anpassad
JGY). grundskola

9 Alla elever erbjuds VT - utifran Amnesomrideselever | SYV pa JGY i
gymnasiepraktik hos individuella behov samverkan med
Jamtlands gymnasieforbund | (ca 2 dagar) SYV pa anpassad
JGY). grundskola

9 Alla elever erbjuds HT 3 + 3 dagar Amneselever SYV pa JGY i
gymnasiepraktik pa tva samverkan med
program a tre dagar, hos SYV pa anpassad
Jamtlands gymnasieforbund grundskola

(JGY).
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