Upprittande av arbetsplan 2020/2021

OSTERSUNDS
KOMMUN

Mjolnargrands forskola

Avd. Orange

Syftet med denna arbetsplan ér att:

Tydliggora forskolans uppdrag utifran olika styrdokument.

Tydliggora forskolan Mjo6lnargrdands egna utvecklingsomraden 2020/2021
Synliggora malen genom att bryta ner dem pa verksamhetsniva.

Vara ett stod och underlag i vart systematiska kvalitetsarbete med analys och

uppfoljning.
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1. NORMER OCH VARDEN

Avdelningens mal: Vi vill utveckla barnens formagor att ta hinsyn och visa respekt for
varandra.

Malkriterier:
e Att barnen visar omtanke for varandra pé forskolan.
e Att barnen fOrstér sina rittigheter och skyldigheter gentemot varandra.
e Att alla ska kinna sig trygga och en del av gruppen.
e Att barnen utvecklar sin férmaga att lyssna pa varandra, reflektera tillsammans,
forstd och respektera andras asikter.
e Vi strivar efter att alla barn ska kidnna “Jag vill, jag vagar, jag kan”.

Insatser for att n4 malet:

e Viarbetar med att fokusera pé positiva situationer genom att uppmuntra,
uppmarksamma och vara goda forebilder.

e Visamtalar kontinuerligt med barnen om hur vi &r mot varandra, hur man ar en bra
kompis och att vara olika dr nagot bra.

e Vi uppmuntrar barnen att i forsta hand prova sjdlva, sedan be om hjélp frn en
kompis och slutligen en vuxen.

e Vi delar upp barnen i mindre grupper under verksamheten for att alla ska kénna sig
horda och sedda. Vi pedagoger har storre mojlighet att se enskilda barns behov och
intressen.

e Vi fortsitter med ”Veckans Orangebarn”, som innebdr att det barnet hamnar 1
centrum den veckan. Barnet far ta med en bok och en favoritleksak som dom far
visa for sina kompisar.

e Vi kommer att leka mer regellekar for att frimja exempelvis samarbete, respekt
och sjélvkénsla.

Utvirdering (Nér och hur?): Kontinuerligt under reflektionstid
Resultat:
Analys/lardomar

Atgirder for vidare utveckling under kommande lisér:
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2. OMSORG, UTVECKLING OCH LARANDE

Avdelningens mal:

Att barnen utvecklar sin nyfikenhet, fantasi, lust och forméga att leka och léra.
Att vicka intresse for spraket och olika sitt att uttrycka sig.

Att utveckla barnens matematiska forstaelse.

Att barnen far forstaelse for hur ménniskors olika val i vardagen kan bidra till en
hallbar utveckling.

Malkriterier

e Att barnen utvecklar sjilvstindighet och tillit till sina formégor.

e Att barnen ar nyfikna, vdgar och vill prova pa nya saker.

e Att barnen via skapande, skrift och sin formaga att leka med ord kan férmedla sig
och uttrycka sina tankar.

e Att barnen far utveckla matematiska begrepp sasom ldgesord, rdkneord och
taluppfattning.

e Att barnen forstar kroppens behov av rorelse och dterhamtning.

e Att barnen visar omtanke om var natur och miljo.

Insatser for att na malet:

e Vipedagoger formedlar genom vart forhallningssatt ett intresse och engagemang
for att prova nya saker, t ex att vi pedagoger startar upp en lek. Vi pedagoger ér
fantasiforebilder genom att inspirera barnen med sagor, berittelser och i leken.

e Vi arbetar for ett tillitande klimat. Det gor inget om det blir fel.

e Att tillsammans med barnen skapa pedagogiska miljéer som lockar barnens
nyfikenhet och lust att leka.

e Genom skapande verksambhet, sdsom bild & form och sdng & rorelse, locka
barnens fantasi, nyfikenhet och lust att lara.

e Vi kommer att arbeta med “Beréttelsen om mig”. Ett projekt dir barnen via
skapande kommer att f& visa och beritta vem de ar.

e Vi uppmuntrar barnen att ldra av varandra och att intressen och kunskap “’smittar”.
Vi kommer att ha en vdgg dér barnens skapande sitter uppe for att inspirera andra.

e Tatillvara och organisera rutinsituationer som “samtalsforum” dér barnen fér
komma till tals och 6va sin forméga att berétta och kommunicera med andra.

e Vianvinder tecken som stdd tillsammans med barnen, exempelvis 1 sdnger, ramsor
och vid matsituationer. Dels som ett hjdlpmedel att uttrycka sig samt for att sdnka
ljudnivén.

e For att stimulera barnens sprak- och matematikutveckling anvénder vi oss utav den
pedagogiska miljon. Det finns exempelvis alfabet, siffror, arshjul med datum,
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matematiska former och diagram samt tecken for att inspirera och ha som
samtalsunderlag tillsammans med barnen.

e Vi kommer anvinda oss utav programmen bésta bokstaven och livet i
bokstavslandet tillsammans med barnen for att utveckla barnens intresse for
bokstiver.

e Varje dag har vi aktiviteter som innehéller bade rorelse och dterhdmtning samt att
vi pratar med barnen om vikten av att ta hand om sig.

e Vianvinder oss av material som soporteringsmonstren och filmklipp med
exempelvis ”Barr och Pinne” for att vicka intresse och forstaelse 6ver hur deras
egna handlingar kan pdverka miljon.

Utvirdering (Niar och hur?): Kontinuerligt under ldsaret pa reflektionstiden. Se 6ver hur
vi tycker att arbetet fungerar med hjélp av var reflektionsmall.

Resultat:
Analys/lardomar:

Atgirder for vidare utveckling under kommande lisér:

3. BARNS DELAKTIGHET OCH INFLYTANDE

Avdelningens mél: Barnen gors medvetna om sin mojlighet att pdverka verksamheten. Att
barnen utvecklar sin férmaga att uttrycka sina tankar och asikter, samt respekterar varandras
asikter.

Milkriterier:
e Att barnen vigar uttrycka sina tankar och kénslor samt att de respekterar att alla far
tycka olika.

e Att barnen forstdr demokratiska principer och att kunna samarbeta.
e Att barnen ges mojlighet att paverka sin vardag.
e Barnen i grupperna far 6nska vad vi ska gora tillsammans.

Insatser for att n4 mélet:

e Att personalen dr lyhorda och forsoker tillmotesgé barnens dnskemél och intressen.

e Tydliggora for barnen vad inflytande &r. Vi reflekterar tillsammans och gér barnen
medvetna om sin egen mdjlighet att paverka.

e Diskutera tillsammans med barnen om vad man kan och inte kan bestimma pa
forskolan, att ibland maste vi vuxna bestdmma.

e Vipedagoger forsoker finga upp det barnen dr intresserad av for stunden och utifran
det skapar vi aktiviteter tillsammans med barnen.
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e Uppmuntra barnen att ta egna beslut och stirka dem i det val dem gjort.
e Vi arbetar for ett tillitande klimat dér barnen kénner sig trygga att utrycka sina asikter,
och virdet av att tycka olika.

Utvirdering (Nir och hur?): Kontinuerligt pa reflektionstid dar vi diskuterar vad barnen &r
intresserade av, for att fundera tillsammans hur vi kan arbeta vidare.

Resultat:
Analys/lardomar:

Atgirder for vidare utveckling under kommande lisér:

4. FORSKOLA OCH HEM

Forskolans mil: Skapa goda relationer till vardnadshavarna.
Malkriterier: Personalen och vardnadshavarna kénner dmsesidigt fortroende.

Insatser for att n4 mélet:

e [ samband med inskolningen till férskolan erbjuds virdnadshavarna ett
inskolningssamtal.

e Vi erbjuder ett utvecklingssamtal. Forutom utvecklingssamtalet erbjuder vi extra
samtal om vardnadshavarna 6nskar det. Om vi pedagoger upplever att vi vill ha ett
extra samtal kallar vi till det. Vi delger vardnadshavarna vara mal samt ger dem
kontinuerlig information (via mail) kring verksamheten.

o Istéllet for fordldramote kommer vardnadshavarna fa ett informationsbrev pé grund av
det rddande laget.

e Foréldraaktiviteter ska planeras under verksamhetséret. Exempelvis fixarkvill och
grillkvéll om laget tillater.

e Vi har daglig kontakt med virdnadshavarna dar vi kdnner dmsesidigt fortroende.

Utvirdering: Varen 2021
Resultat:
Analys/lardomar:

Atgirder for vidare utveckling under kommande lisar:
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5. SAMVERKAN MED FORSKOLEKLASSEN, SKOLAN OCH
FRITIDSHEMMET

Forskolans mél: En naturlig 6vergéng fran forskola till forskoleklass.

Malkriterier: Pga covid och evakuering av Lugnviksskolan kommer 6verlimning ske
efter 9verenskommelse mellan forskola och skola och utifran det behov som finns.

Insatser for att na malet:
Utvardering:

Resultat:
Analys/lardomar

Atgirder for vidare utveckling under kommande lisér:

6. HALSA OCH LIVSSTIL

Forskolans mal:

e Vi ger barnen mojlighet att utveckla kunskaper om hur de olika val som
maéanniskor gor kan bidra till en hallbar utveckling, savil ekonomisk och social
som miljomassig

e Utbildningen i forskolan ska planeras och genomforas pé ett sadant sétt sd att den
frimjar barnens utveckling, hélsa och vélbefinnande.

Malkriterier: Fysisk aktivitet, goda matvanor, vila och aktivitet som &r anpassad efter
barnens behov och vistelsetid. Det handlar &ven om att barnen ska fi utveckla sin identitet och
kdnna sig trygg 1 den.

Insatser for att na malen:

e Vi dr riddd om vara saker pa forskolan

e Vi samtalar om varifran maten kommer, hur vi kan minska matsvinnet och vart maten
vi sldnger tar vigen

e Vi odlar inne och ute tillsammans med barnen
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e Visamtalar med barnen om nedskrédpning och har skripplockardagar tillsammans
e Vi Kkillsorterar
e Ge barnen forutsittningar till rorelse (bade ute och inne), vila och aterhdmtning

Utvardering:
Resultat:
Analys/lardomar:

Atgirder for vidare utveckling under kommande lisér:
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