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Dokumentnamn: Faststélld av: Galler fran:
.l | Kommunens aktivitetsansvar Kommunfullmaktige 2021-02-04, § 36 2021-02-04
) Berord verksamhet: Dokumentansvarig: Galler till:
“wwn:  Samtliga forvaltningar Verksamhetscontroller Tillsvidare
1. Inledning

Enligt, 29 kap. 9 § skollagen, har kommunen ett aktivitetsansvar for unga som ar folkbokférda i
kommunen som har fullgjort sin skolplikt men inte fyllt 20 ar och inte genomfor eller har fullfoljt
utbildning i gymnasieskolan, gymnasiesarskolan eller motsvarande utbildning. Skolverkets
allmanna rad for kommunernas aktivitetsansvar (SKOLFS 2016:52) foreskriver att det finns en
strukturerad handlingsplan for arbetet med detta. | Ostersunds kommun kallas denna
handlingsplan for riktlinje.

Det finns goda skal for kommunen att satsa pa ungas atergang till utbildning eller etablering pa
arbetsmarknaden. Utbildning forst ska vara utgangspunkten. De unga som valjer bort det
alternativet eller saknar behdrighet ska ha mojlighet att fa stod till en meningsfull sysselsattning.
Unga som inte fullféljt sin gymnasieutbildning I6per hog risk att hamna i ett langvarigt
utanforskap. Darfor ar det avgorande for bade individ och samhalle att det finns fungerande
verktyg for att na denna grupp.

Andamalet med kommunens aktivitetsansvar ar:

- att sdkra 6vergangarna mellan grundskolan, gymnasieskolan och arbetsmarknaden.
- att se till att det finns verktyg/system som underlattar detta.
- att 6ka andelen unga som studerar och/eller arbetar.

2. Syfte

Syfte med denna riktlinje ar att sakerstalla kommunens ansvar, samverkan, beredskap och
rutiner for det kommunala aktivitetsansvaret.
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3. Kommunens aktivitetsansvar

Vilka omfattas av uppdraget

For att omfattas av kommunens aktivitetsansvar galler att ungdomarna ar folkbokférda i
kommunen, inte langre ar skolpliktiga, och inte har fyllt 20 ar. Dessutom att ungdomarna kan
placeras in i nagon av punkterna nedan:

Genomfor inte utbildning pa nagot program i gymnasie-, gymnasiesarskolan samt
motsvarande utbildning eller

Har inte fullféljt utbildning pa ett nationellt program i gymnasie-, gymnasiesarskolan eller
motsvarande utbildning, dvs ej uppfyllt kraven for gymnasieexamen

Styrning och ledning av arbetet

Det kommunala aktivitetsansvaret, KAA, ar hela kommunens ansvar. En forutsattning for ett
fungerande aktivitetsansvar ar ett tydligt uppdrag, mandat fér utférandet samt regelbunden
uppféljning. | Ostersunds kommun organiseras KAA inom social- och arbetsmarknadsférvaltnin-
gen, det praktiska arbetet utférs pa Navigatorcentrum.

For att styra och leda arbetet ska Ostersunds kommun:

1.

se till att det finns en d&ndamalsenlig organisation med tydlig ansvarsférdelning och
tydliga rutiner for arbetet med aktivitetsansvaret

identifiera vilka myndigheter och andra aktérer som kan vara aktuella att samverka med
inom ramen for aktivitetsansvaret

skapa forutsattningar och ha andamalsenliga rutiner for samverkan saval inom
kommunen som med berérda myndigheter och andra aktorer.

Lépande identifiering, information och kontakt

En viktig del i arbetet &r att I6pande identifiera, informera och halla kontakt. Hir ska Ostersunds
kommun:

1.

se till att det finns forutsattningar och rutiner for berord personal att Idpande under aret
identifiera och halla sig informerad om hur de ungdomar som tillhér malgruppen for
aktivitetsansvaret ar sysselsatta

se till att tillvagagangssatten for att komma i kontakt med ungdomar anpassas utifran
ungdomarnas situation och behov, och

se till att det finns andamalsenliga rutiner for att ta emot information nar en elev borjar
eller slutar vid, eller utan giltigt skal ar franvarande i betydande utstrackning fran, en
gymnasieskola eller gymnasiesarskola med en annan huvudman.

Det uppsokande arbetet for samtliga ungdomar som identifieras ska startas omgaende. Kontakt
ska tas senast inom 5 arbetsdagar.

Huvudmannen for utbildningen bor:

se till att det finns dndamalsenliga rutiner for att informera hemkommunen nar en elev
borjar eller slutar vid, eller utan giltigt skal ar franvarande i betydande utstrackning fran,
en gymnasieskola eller gymnasiesarskola
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En elevs franvaro ar en signal som behover tas pa allvar, och huvudmannens ansvar att utreda
eventuellt behov av stodatgarder eller andra insatser paverkas inte av skyldigheten att meddela
hemkommunen da en elev ar franvarande i betydande omfattning. Hemkommunens skyldighet
att vidta atgarder inom ramen for aktivitetsansvaret intrader dock forst nar eleven har avbrutit
sin utbildning.

Erbjudande av ldmpliga individuella atgdrder

Arbetet som utfoérs inom ramen for kommunens aktivitetsansvar ska i forsta hand syfta till att
motivera ungdomar att paborja eller att ateruppta studier. | andra hand ska stéd mot arbete
erbjudas. Vissa grupper av ungdomar som nas i det uppstkande arbetet star langt ifran bade
studier och arbete och behover andra typer av insatser innan eller parallellt med ett arbete for
att motivera till studier. Detta kan tex réra ungdomar med en missbruksproblematik eller psykisk
eller fysisk sjukdom.

Dokumentations- och registerféring

Kommunens insatser for ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret ska enligt
skollagen dokumenteras pa lampligt satt. Dokumentationen ska vara ett stéd for ungdomen och
kommunen att komma 6verens om lampliga individuella atgarder. Dokumentationen ska
behandla malet med insatserna och vad dessa kan leda till. Dokumentationen syftar till att hjalpa
ungdomen att forsta syftet med insatserna, hur lange de ska paga, ansvarsfordelning, mm.
Dokumentationen ska inte behandla individens personliga férhallanden.

Samverkan

Verksamheten ska identifiera de samverkansaktorer inom och utom organisationen som behdvs
for att fullgora uppdraget. Med varje samverkansaktor ska samverkansavtal skrivas dar
ansvarsfordelning, uppdrag samt rutiner for samarbetet klargors.

Samverkansforum med representanter fran kommunledningsfoérvaltningen, barn- och
utbildningsfoérvaltningen, social — och arbetsmarknadsfoérvaltningen och Jamtlands
Gymnasieforbund traffas minst tva ganger per ar.
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4. Ansvarig

Denna riktlinje beslutas av kommunfullmaktige. Kommunledningsforvaltningen, Omrade
styrning, ar dokumentansvarig och har ansvaret for att forvalta riktlinjen vilket innebar att
sakerstalla tillampning, folja upp och revidera vid behov. Varje chef inom den verksamhet som
berors av riktlinjen ansvarar for att dess innehall ar kant.

5. Uppfdéljning

Riktlinjen f6ljs upp varje ar av dokumentansvarig. Vid behov lyfts fragan till Kommunstyrelsen.
Riktlinjen ska bland annat f6ljas upp med foljande indikatorer

Antal unga som ingatt i malgruppen

Andel nadda individer

Antal/andel som gatt till studier

Riktlinjen f6ljs dven upp genom riktade fragor i form av egenkontroll.



