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Valkommen som stdllféretradare

Du har av tingsréatten eller i vissa fall éverféormyndaren blivit férordnad till
god man/forvaltare. Ditt uppdrag star darmed under tillsyn av 6verférmyn-
daren. Det &r en myndighet som utdvar tillsyn dver férmyndare, gode man
och férvaltare vars huvudman ar folkbokforda i kommunen. Det uppdrag du
har innebar att du pa olika satt ska féretrada din huvudman, som stallfore-
tradare.

Godmanskap och forvaltarskap anordnas med stod av féraldrabalkens be-
stammelser (kap 11 § 4 och kap 11 § 7).

Observera att du som god man/férvaltare inte har nadgon anstallning utan
ar uppdragstagare med din huvudman som uppdragsgivare!

Att vara stallféretradare

En person som behdver hjalp med att bevaka sin ratt i samhallet, skota sin
ekonomi eller i 6vrigt ta hand om sina personliga angeldgenheter kan ha ratt
att fa hjalp med detta genom en god man eller forvaltare.

Anledningen kan vara att personen inte klarar detta sjalv pa grund av sjuk-
dom, psykisk stérning, forsvagat halsotillstand eller liknande férhallande.
Hjalpbehovet kanske inte heller gar att |6sa pa nagot mindre ingripande satt
som exempelvis genom fullmakt, formedlingsmedel genom socialtjansten
eller andra alternativ som exempelvis bank- och advokattjanster, boendestéd
eller kontaktperson.

Malet for stallféretradaren bor vara att forséka skapa sa bra livskvalité for
sin huvudman som det ar mojligt utifran dennes ekonomiska- och personliga
situation.

Att vara god man eller férvaltare handlar i grunden om att hjalpa en
medmanniska. Det ar dock vart att understryka att stallféretradaren ar en
intressebevakare och inte en utférare av sociala insatser!



God man

Gode mannen fungerar endast som bitrade till huvudmannen. Den som far
god man behaller sin rattshandlingsférmaga och gode mannen maste ha

den enskildes samtycke till alla viktigare rattshandlingar férutom sadana
som beror den dagliga hushallningen. Om det finns ett |akarintyg som visar
att den enskilde inte forstar vad saken géaller behévs inget samtycke. Det ar
dock viktigt att ha respekt for huvudmannens sjalvbestammande och integri-
tet. Vid viktigare fragor som exempelvis fastighetsférsaljning behévs dess-
utom overformyndarens samtycke for att rattshandlingen ska vara giltig.

Ibland forvantas man som stallforetradare besluta i svara och kansliga
fragor. Det ar da viktigt att s6ka [6sningar tillsammans med huvudmannen!

Forvaltare

En god man och en férvaltare har i princip samma uppgifter men deras
ansvar och behorighet skiljer sig at. Det ar inte alltid frivilligt att ha en for-
valtare. Tingsratten kan besluta om férvaltarskap mot den enskildes vilja om
huvudmannen inte forstar sitt eget basta och darfor gor saker som leder till
skada fér honom/henne eller om denne blir ekonomiskt utnyttjad av nagon.
Forvaltarskap ar ett stort ingrepp i den personliga integriteten och ska dar-
for anvandas mycket restriktivt. Om det ar tillrackligt med ett godmanskap
eller om hjalpen kan ges pa ett mindre ingripande satt, bér forvaltarskap
inte anordnas.

Den som far forvaltare forlorar helt eller delvis sin rattshandlingsférmaga,
beroende pa omfattningen av uppdraget. Forvaltaren far i motsvarande
utstrackning ratt att inga rattshandlingar for sin huvudmans rakning. Aven
vid ett forvaltarskap bor dock forvaltaren forsdka att komma 6verens med
huvudmannen om vilka atgarder som ska vidtas fér huvudmannens basta.
Skillnaden gentemot ett godmanskap ar emellertid att en forvaltare far
agera utan huvudmannens samtycke i fragor som ligger inom forvaltarska-
pet. Om huvudmannen vidtar en atgard utan samtycke av forvaltaren inne-
bar detta att avtalet inte ar bindande.



Om férvaltaren daremot handlar utanfér sitt forordnande blir rattshandling-
en ogiltig och forvaltaren kan bli skadestandsskyldig gentemot tredje man.

Varken en god man eller férvaltare kan mot en huvudmans vilja bestamma
i strikt personliga fragor som exempelvis giftermal, abortfragor, rostratt,
sjukvard och boende.

Nar du startar ditt uppdrag

Ditt uppdrag som stallféretradare bérjar galla samma dag som beslutet tas
i tingsratten. Uppdraget som god man eller forvaltare kan omfatta tre olika
delar; bevaka ratt, sorja for person och forvalta egendom. I det register-
utdrag du far av éverformyndaren samt i tingsrattens beslut framgar det
vilken eller vilka delar som ingar i ditt férordnande. En god man/férvaltares
uppgifter ar helt beroende av forhallandena i det enskilda fallet.

Det ar viktigt att du noga laser igenom ditt registerutdrag samt
beslutet fran tingsratten sa att du vet vad ditt forordnande innebar!
Stallforetrddaren har varken ratt eller skyldighet att évertrada vad
forordnandet omfattar.

Nar du som stallféretradare har fatt beslut om ett nytt uppdrag ar det vik-
tigt att du snabbt tar kontakt med huvudmannen, din foretradare om sadan
funnits, eventuella anhoriga, eventuellt boende dar huvudmannen vistas eller
andra personer i huvudmannens narhet. Det ar nédvandigt for att fa kan-
nedom om huvudmannens situation och vilka behov och 6nskemal denne har,
samt for att informera om omfattningen av ditt uppdrag.

Det ar viktigt att du visar upp ditt registerutdrag, vilket styrker att du har
ratt att foretrada huvudmannen. Kontakta aven évriga berérda som t ex
Forsakringskassan, huvudmannens hyresvard, bank, post, m.fl. och meddela
att du har férordnats som stallforetradare, vad du har fér uppdrag och vilka
dina kontaktuppgifter ar.

Om huvudmannen har férmaga att sjalv bestamma kan du komma 6éverens
med huvudmannen om regler fér posthanteringen sa att du pa ett tryggt satt
far den post som du behover for ditt uppdrag. Du kan till exempel vélja att
anmala din egen adress till Folkbokforingen som “sarskild postadress” for
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All officiell post kommer da direkt till dig. Blanketten (SKV 7844) kan be-
stallas via www.skatteverket.se eller pa telefon 020-567 000. Du kan ocksa
lata posten ga till din huvudman och hamta den dar.

Det registerutdrag som du erhallit styrker att du &r forordnad stallforetra-
dare samt anger omfattningen pa ditt uppdrag och ska visas upp vid behov!

Uppdragets tre delar

Bevaka ratt

Uppgiften att bevaka ratt handlar dels om att bevaka ratt i generell bemar-
kelse pa omraden dar huvudmannens intressen behdéver bevakas, dels att vid
speciella rattshandlingar ta tillvara huvudmannens intressen.

Galler det en fraga du sjalv inte beharskar har du ratt att skaffa den hjalp
som behovs, t. ex. via banker, jurist eller advokat. Observera dock att det ar
huvudmannen och inte dverférmyndaren som star for dessa kostnader.

Exempel pa vad som kan innefattas i bevaka ratt:

e Ansbdka om stod och service enligt lagen om stdd och service for vissa
funktionshindrade (LSS). Det kan handla om kontaktperson, ledsagar-
service m.m.

e Ansdka om bostadsbidrag/-tillagg och anmala arliga hyresférandringar
till Forsakringskassan for att fa ratt bostadsbidrag/-tillagg.

¢ Ansdka om samt anmala forandringar gallande férutsattningar fér han-
dikappersattning.

e Anséka om forsérjningsstdd hos socialforvaltningen.
»  QOverklaga beslut.

* AnsOka om sarskilt boende fér huvudmannen.

* Bevaka ratt i dodsbo.



e Foretrada den enskilde vid uppsagning, forsaljning och avyttring av
bostad.

* Bevaka ratt genom férhandlingar, avbetalningsplan och liknande med
fordringsagare.

¢ Ansbdka om skuldsanering.

e Bevaka ratt i arende hos hyresnamnden.
e Deklarera.

e Bista huvudmannen att rosta vid val.

Sorja fér person

Att sorja for person innebar att sérja for huvudmannens livskvalitet vad
galler goda levnadsvillkor, stérsta mojliga sjalvstandighet och deltagande i
samhallet. Sorja for person innebar dock inte att gode mannen/férvaltaren
sjalv ska skota om och varda huvudmannen.

Gode mannen/férvaltaren har istallet féljande roll:

e Vara en lank mellan huvudmannen och den sociala omgivningen utanfor
huvudmannens boende- och vardmiljo.

¢ Genom regelbundna besok hos huvudmannen och kontakter med till
exempel vardpersonal och hemtjanst se till att huvudmannen har en
bra boendemiljo, far god vard och omsorg samt sa hdg livskvalitet som
mojligt.

e Tainitiativ till att huvudmannen far till exempel en kontaktperson eller
att besoksverksamhet ordnas genom nagon frivilligorganisation, om inte
anhoriga eller andra narstaende finns som bestker huvudmannen.

e [ Ovrigt uppmarksamma huvudmannens behov av sociala kontakter, fri-
tidsverksamhet, daglig sysselsattning, rekreation mm och ta de initiativ
som ar lampliga.

e Se till att huvudmannen far hjalp med storre inkdp som exempelvis mob-
ler, radio, tv, klader, gardiner.

Forvalta egendom

Forvalta egendom innebéar att skéta huvudmannens ekonomi. Det ar viktigt
att skaffa sig en dverblick 6ver huvudmannens ekonomi, det vill sdga bank-
tillgodohavanden och vardepapper av olika slag, om det ingar i ditt férord-
nande att forvalta huvudmannens egendom.

8



Placering av huvudmannens medel ska ske pa ett tryggt vis och ge skélig av-
kastning. Du skall som stallforetradare skéta huvudmannens ekonomi pa ett
sadant satt att fullstandig insyn ar mojlig och bor darmed tanka pa att spara
alla verifikationer och kvitton éver huvudmannens inkomster och utgifter.
Som stallféretradare har du maéjlighet att till din hjalp att forvalta huvud-
mannens egendom forfoga dver ett fritt konto, ett sa kallat transaktions-
konto, dar medlen far tas ut utan dverférmyndarens samtycke. Alla 6vriga
tillgangar ska enligt gallande bestammelser vara dverformyndarsparrade for
dig som god man/forvaltare. Uttag fran dverféormyndarsparrade konton kan
ske efter beviljande om detta fran éverférmyndaren.

Exempel pa vad som kan avses med att férvalta egendom:

* Ansvara for att ekonomin skots.

e Ta hand om pension/l6n och bidrag.

e Betala rakningar.

* Forvalta kapital, vardehandlingar, fastigheter m.m.

e Portionera ut fickpengar.

e Se till att huvudmannens egendom ar tillfredsstallande forsakrad.

e Inventera eventuella bankfack. Som god man/forvaltare far du dock inte
ta ut nagot fran bankfacket eller 6ppna slutna kuvert.

e Kontakta berdérda banker for att ordna upp rutiner for den I6pande
ekonomin.

e Beradkna kostnaderna for huvudmannens uppehalle. Se till att du gér ett
forbehall hos banken att medel for uppehalle finns pa ett fritt konto, ett
sa kallat transaktionskonto, dar medlen far tas ut utan dverférmynda-
rens samtycke.

* Om pengarna inte racker till kan du som stallféretradare ta kontakt med
socialforvaltningen for att fa provat om huvudmannen ar berattigad
till forsérjningsstdd. Du kan aven kontakta Forsakringskassan for att
ta reda pa om huvudmannen har ratt till exempelvis bostadstillagg och
handikappersattning.

Det kan aldrig nog betonas tillrackligt att huvudmannens ekonomi inte far
blandas ihop med stallféretradarens, vilket innebar att inga lan eller nagon
form av dverforingar av tillgangar far forekomma mellan huvudmannen och
gode mannen/férvaltaren. Stallforetradaren far inte heller féorvara huvud-
mannens kontanter i eget forvar.



Handlingar som kraver 6verférmyndarens
tillstand

Overférmyndaren maste ibland ge samtycke fér att de handlingar som du
som stallforetradare utfor for din huvudmans rakning ska bli giltiga. Enligt
gallande lagstiftning ar du som god man/férvaltare skyldig att inhamta 6ver-
formyndarens samtycke till féljande atgarder:

e Uttag av dverformyndarsparrade bankmedel.

* Placering i aktier, férsakringar samt andra placeringar an fonder och
vardepapper garanterade av stat eller kommun.

e Kop, forsaljning och inteckning av fast egendom eller tomtratt.
e Kop, forsaljning och pantsattning av bostadsratt.

e Uthyrning av fastighet.

e Utlaning av huvudmannens egendom.

e Upptagande av lan fér huvudman.

e Drivande av rérelse som medfor bokforingsskyldighet.

e Arvskifte.

Redovisning

Som stallféretradare anmodas du arligen att [amna in en redogorelse dver
utfort uppdrag till éverférmyndaren. Redogdrelsen ligger till grund for
overférmyndarens tillsyn Over arendet samt for dverférmyndarens beslut om
arvode i det fall du begéar det.

Ingar forvalta egendom i ditt férordnande ar du om inget annat beslutats
redovisningsskyldig till 6verformyndaren. Denna skyldighet omfattar att
inom tva manader fran det datum du férordnats [amna in en férteckning
éver huvudmannens samtliga tillgangar och skulder per férordnandedagen.

Detta gor du med blanketten “’Forteckning”, som éverformyndaren skickar
till dig nar du blivit férordnad. Redovisningsskyldigheten omfattar aven att
varje ar fore den 1 mars uppratta en arsrakning. I arsrakningen ska en sam-
manstéallning goras éver arets inkomster och utgifter. Uppgifter ska ocksa
[amnas om behallning och skulder vid arets slut.

Blanketter och anvisningar for ingivande av arsrakning skickas till dig i
bérjan av varje ar. I anvisningarna star vad som ska lamnas in till-
sammans med redovisningen. Det ar viktigt att de inlamnade handlingarna

ar kompletta!
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Handlingarna ska sparas i minst tre ar efter att uppdraget upphort. Daref-
ter kan handlingarna dverlamnas till rattsinnehavare. Ansprak pa ersatt-
ning for skada kan vackas inom denna tidsperiod. I annat fall intrader
preskription, om du inte gjort dig skyldig till brottsligt forfarande.

Overférmyndarsparr

I samband med att du forordnas som stallféretradare skall du se till att
huvudmannens samtliga konton férutom det konto som du avser att anvanda
som transaktionskonto forses med dverformyndarsparr. Observera att behall-
ningen pa transaktionskontot inte far dverstiga ca 25 000 kronor. Overfér-
myndarsparr innebar att du som stallféretradare inte kan ta ut medel fran
kontot utan dverformyndarens tillstand.

For ansokan om tillstand att lyfta medel fran overféormyndarsparrade
konton nar medlen pa transaktionskontot inte racker till anvands blanket-
ten ”Ans6kan om uttag fran sparrat konto’ vilken du far av éverférmynda-
ren. Blanketten kan ocksa nas via kommunens hemsida www.ostersund.se/
overformyndaren. Pa blanketten ska alltid anges aktuellt kontonummer och
skalet for begaran om uttag.

Bevis om 6verformyndarsparr ska lamnas in till verférmyndaren i sam-
band med férteckningen samt vid 6ppnande av nya konton!

Gavoforbud

Foér god man och férvaltare rader ett strikt gavoférbud, vilket innebar att
du som god man eller forvaltare kan och far aldrig ge bort huvudmannens
egendom om det inte ar fraga om personliga presenter vars varde star i
proportion till huvudmannens ekonomiska situation. Som sadana réknas
sedvanliga julklappar och fédelsedagspresenter till normala varden. Den
enskilde kan dock sjalv ge gavor under férutsattning att han/hon férstar vad
saken galler, vilket ska framga av aktuellt lakarintyg.

Skulle huvudmannen vilja skanka en gava till dig som stallforetradare skall
du meddela overformyndaren detta. Overformyndaren kan da komma att
forordna en utomstaende god man som ska ta stallning till gavan.
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Befrielse fran skyldighet att inge arsrakning/

forenklad redovisning

Overférmyndaren har mojlighet om det finns sarskilda skal att fatta beslut
om befrielse fran skylighet att inge arsrakning eller beslut om foérenklad
redovisning. For mer information uppmanas du kontakta 6verférmyndaren.

Vem kan utféra vilken uppgift nar en person har stallforetradare?

DEL AV GODMANSKAP/ EXEMPEL PA UPPGIFT

FORVALTARSKAP

Forvalta egendom

VEM HJALPER

TILL?
Betala rakningar, fordela God man/For-
pengar till huvudmannen, valtare

placera pengar i fonder.

Bevaka ratt

Ansdka om bidrag, fonder,
hjalpinsatser. Skriva avtal,

God man/For-
valtare

foretrada huvudmannen vid
arvskifte. Overklaga beslut.
Salja’kdpa hus/lagenhet,

saga upp hyresavtal, ansoka

om nytt

Sorja for person

Se till att huvudmannen har
en meningsfull fritid, att bo-

boende.

God man/For-
valtare

endet ar bra, se till att bevilj-
ad hjalp fran samhallet fungerar.

OVRIGT

Promenera, ga pa bio, fika
Paminna om méten, motivera
att soka jobb

Folja med till lakare

Handla, kla pa sig, ata, skota hygien

Hamta ut mediciner, stada, vattna
blommor, hanga upp gardiner

VEM HJALPERTILL?

Anhérig, kontaktperson, ledsagare
personlig assistent

Anhorig, boendepersonal, kontakt
person, personlig assistent

Anhorig, boendepersonal, ledsagare,
personlig assistent

Anhérig, boendepersonal, personlig
assistent

Anhdrig, boendepersonal, personlig
assistent
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Avveckling av bostad

Avveckling av huvudmannens bostad blir ofta aktuellt nar huvudmannen av
nagon anledning inte langre kan bo kvar hemma och dessutom inte har rad
med dubbla boendekostnader.

Forutom sjalva uppsagningen av kontraktet eller forsaljningen finns en hel
del atgarder som gode mannen/forvaltaren ska vidta. Det ar stallforetrada-
ren som ar ensam ansvarig for att ombesorja att avvecklingen genomfors.
Det betyder inte att det ingar i dennes uppdrag att rent praktiskt utféra
flyttningen eller flyttstadningen utan denne ska se till detta gors t ex genom
att anlita en firma.

Utgangspunkten for avvecklingen av bostaden ska vara huvudmannens egen
dnskan och behov.

Om inte huvudmannen sjalv har beslutsformaga maste 6verformyndarens
samtycke inhamtas for att en forsaljning ska bli giltig. Blanketten for av-
veckling av bostad finns att hamta pa éverférmyndarens hemsida
www.ostersund.se/overformyndaren.

Innan nagra praktiska avvecklingsatgarder vidtas ar det angelaget att 10s-
oret fortecknas. Om huvudmannen sjalv inte kan medverka vid avvecklingen
bor stallforetradaren forsdka se till att nagon anhérig ar med. Om detta inte
later sig goras bor denne ha med sig nagon annan som kan intyga bostadens
skick och innehall innan avvecklingen. Man kan ocksa tanka sig att stallfo-
retradaren dokumenterar genom att ta fotografier.

Darefter galler rent allmant att sadant [6sére som inte ar till nytta eller
har sarskilt varde for huvudmannen och inte far plats i det nya boendet ska
lamnas till forvaring. Eftersom kostnaderna for forvaringen kan vara héga
kan ett annat alternativ vara att deponera |6séret hos anhoriga. Dessa bor i
sa fall i skrift bekrafta att det ar huvudmannens egendom och att de haller
den forsakrad.

En sadan l6sning forutsatter att det inte rader tvist mellan de anhdériga.
Finns inget annat alternativ kan eventuellt [6sére auktioneras ut eller avytt-
ras pa annat inkomstbringande satt.

I arsrakningen ska redovisas saval de utgifter som inkomster som férekom-
mit i samband med avvecklingen.
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I samband med avveckling av bostad ska gode mannen ocksa goéra en
flyttningsanmalan hos Skatteverket samt informera 6verformyndaren om
huvudmannens nya adress.

Upphérande

Nar huvudmannen inte langre har behov av stallféretradare skall stallfore-

tradarskapet upphora. Det ligger i stallféretradarens ansvar att anmala till

éverformyndaren om behovet av stallféretradare har forandrats och forord-
nandet darmed bor utokas, inskrankas eller helt upphora. Det ar tingsratten
som fattar beslut om anordnande, utékning, minskning eller upphdrande av

namnda godmanskap/forvaltarskap.

Stallféretradaren har ratt att pa egen begaran bli entledigad fran sitt upp-
drag. Vid byte av god man och forvaltare fattas beslut av éverformyndaren.
Beslut om byte av god man/férvaltare kan aven fattas mot stallforetrada-
rens vilja om Overformyndaren bedomer att det ar behdovligt.

Det bor observeras att gode mannen/forvaltaren har skyldighet att kvarsta
tills ny god man/forvaltare ar férordnad.

Nar du av nagon av ovanstaende anledningar avslutar ditt uppdrag ska du
meddela berdrda parter om att férordnandet har upphért och eventuellt
aterstalla postgangen. Du ska aven inldmna slutredovisning av ditt uppdrag
till overformyndaren i de fall forvalta egendom ingar i ditt férordnande. I
det fall gode mannen/forvaltaren avlider ar det dennes dédsbo som ska full-
gbra redovisningsskyldigheten och 1amna slutrdkning till overformyndaren
om redovisningsplikt ingar i forordnandet.

Atgarder om huvudmannen avlider

Om huvudmannen avlider har du som god man/forvaltare att iaktta foljande:

*  Meddela dverférmyndaren omgaende nar huvudmannen har avlidit och
uppge vem som ar féretradare fér dodsboet.

« Overlamna de tillgangar du har férvaltat utan drdjsmal till dédsbodela-
garna efter uppdragets upphdrande.
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e Uppratta en slutredovisning till och med dédsdagen, en sa kallad slut-
rakning, om du har redovisningsplikt i ditt forordnande. Redovisning
ska inom 30 dagar insandas till éverférmyndaren. Da déverférmyndaren
granskat din slutredovisning dversands den tillsammans med forteckning
och samtliga arsredovisningar till rattsinnehavaren, normalt en dédsbo-
delagare.

e Handlingar och verifikationer ska dverlamnas till dodsboet nar gode
mannen/férvaltaren ar fri fran ansvar, vilket normalt ar tre ar efter att
dédsboet har mottagit de redovisningshandlingar som dversands av dver-
formyndaren. Vill dodsboet gora ansprak pa ersattning for att de anser
att du har orsakat huvudmannen skada, ska talan vackas inom denna
tidsperiod. I annat fall intrader preskription, om du inte har gjort dig
skyldig till brottsligt férfarande.

Om din huvudman avlider upphoér uppdraget samma dag. Nagon skyldighet
att ordna med begravning, féra bouppteckning mm. ingar normalt inte i ditt
uppdrag. Arbetsinsatser efter dodsdagen utférs efter 6verenskommelse pa
uppdrag av dodshoet.

Arvodesregler

God man/forvaltare har ratt till ett skaligt arvode for uppdraget samt er-
sattning for utgifter som varit pakallade for att fullgéra uppdraget. Beslut
om arvode och kostnadsersattning fattas alltid av 6verformyndaren. En god
man/ forvaltare far aldrig sjalv bestamma hur stort arvodet ska vara och ta
ut det pa forhand.

Till sin hjalp vid beddémningen av arvodets storlek har dverformyndaren den
redogdrelse over ditt uppdrag som du l[amnar i samband med redovisningen,
vilken ger en bild av uppdragets omfattning och svarighetsgrad.

Arvodet grundas enligt lag pa viss procent av gallande prisbasbelopp och
kan variera fran ar till ar beroende pa den arbetsinsats som varit befogad
for uppdragets fullgérande.

Om det inte finns sarskilda skal for nagot annat ska arvode och erséattning
betalas av huvudmannens medel i den man hans/hennes inkomst éverstiger
2,65 prisbasbelopp eller tillgangar verstiger 2,0 prisbasbelopp. I de fall
huvudmannen ska betala arvode helt eller delvis ska hansyn tas till skatt och
arbetsgivaravgifter.
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Genom Skatteverket, som du kan na via www.skattever- ket.se eller pa tele-
fon 020-567 000 kan du fa mer information. Skatteverket har ocksa tagit
fram en informationsfolder; Ar du god man eller férvaltare (SKV 315-10)
som beskriver hur du ska ga tillvaga.

[ det fall huvudmannen ska betala arvode och kostnadsersattning ar det upp
till dig som stallforetradare att se till att medel finns for att kunna betala
denna fordran.

Arvodet gar i vissa fall att ansdoka om ersattning for hos Forsakringskassan
i form av handikappersattning eller som férbehallsbelopp hos Kronofogde-
myndigheten i de fall huvudmannen har skuldsanering.

Om din huvudman har avlidit och arvodet enligt éverférmyndarens beslut
ska betalas av huvudmannen, ska du vanda dig till huvudmannens dodsbo fér
att fa ut arvodet. I de fall dédsboet inte medverkar till att betala ut arvodet
hanvisas du som stallféretradare till Kronofogdemyndigheten fér méjlighet
att ansoka om betalningsforelaggande gentemot dodsboet.

Ratt att ta del av handlingar

Huvudmannen har ratt att ta del av de handlingar som rér godmanskapet/
forvaltarskapet och som férvaras hos overformyndaren. En sadan ratt har
aven huvudmannens narmaste anhoriga.

Hantering av personuppgifter

De personuppgifter som avser dig och som du l[amnar till dverférmyndaren
behandlas fér administration och andra atgarder som behovs for att hand-
lagga ett arende. Behandlingen kan ocksa avse statistik samt uppdatering av
adressuppgifter.

Huvudmannen och dennes narmaste slaktingar har alltid ratt att ta del av
de behandlade uppgifterna. Aven allmanheten kan ha ratt att fa ta del av
vissa av de behandlade uppgifterna, om de inte beddoms vara skyddade enligt
offentlighets- och sekretesslagens regler. Det ar viktigt att du informerar

din huvudman, sa langt det ar majligt, om hur éverférmyndaren behandlar
personuppgifter.
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Du har ratt att fa information om pagaende personuppgiftsbehandlingar
samt begéara rattelse om uppgifterna skulle vara felaktiga. Kontakta over-
féormyndaren om du onskar ytterligare information om 6verférmyndarens
behandling av dina personuppgifter.

Mer information

Den har informationen ar en sammanfattning av nagra av de vanligaste
situationerna som du kan stéta pa som stallféretradare. Mer information om
uppdraget som stallforetradare kan du hitta pa éverférmyndarens hemsida,
www.ostersund.se/overformyndaren. Naturligtvis ar du valkommen att kon-
takta dverformyndaren om du har funderingar kring ditt uppdrag.

Det finns aven mdjlighet att delta i studiecirkelverksamhet om uppdraget
som god man/ forvaltare. Det ar en verksamhet som dverférmyndaren stot-
tar och rekommenderar for den som ar god man/ forvaltare. Studiecirkeln
bedrivs av ABF i samarbete med Foreningen for frivilliga samhallsarbetare
i Z-lan, FFS Z-lan. Fér mer information om studiecirkeln kontakta ABF
Jamtland Harjedalen, www.abf.se, 063 - 570 000.

Riksférbundet Frivilliga Samhallsarbetare RFS organiserar stallforetradare.
I lokalforeningen Foreningen for frivilliga samhallsarbetare i Z-lan finns
mojlighet till bland annat erfarenhetsutbyte med andra stallforetradare.

Foreningen har aven en forsakring for den som ar stallforetradare. For mer
information om deras verksamhet, kontakta FFS Z-lan, www.rfs.se.

Overférmyndarndmnden i Ostersund

Overférmyndarnamnden utses av kommunfullmaktige i Ostersunds kommun.

Lansstyrelsen har tillsyn dver dverformyndarens verksamhet. Den som inte
ar nojd med de beslut som fattats av éverférmyndarnamnden kan normalt
dverklaga besluten hos tingsratten.
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Plats foér egna anteckningar
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