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1 INLEDNING

1.1 BAKGRUND

Kommunens revisorer granskar arligen i den omfattning som foljer av god revisionssed all
verksamhet som bedrivs inom styrelsen och namndernas verksamhetsomraden. Reviso-
rerna provar om verksamheten skoéts pa ett endamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredstédllande sitt, om rakenskaperna ar rattvisande och om den interna kontrollen ar
tillracklig.

Namnderna ska var och en inom sitt omréde se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som fullméktige bestamt, samt de foreskrifter som galler for
verksamheten f6ljs. De ska dven se till att den interna kontrollen ar tillracklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredstallande satt.

Den grundlaggande granskningen genomfors varje ar avseende namnder och styrelser och
ar till sin karaktir en I6pande insamling av fakta och iakttagelser. Granskningens upplagg
har anpassats till Skyrevs vigledning for grundldggande granskning.

En gemensam projektplan har upprittats for samtliga nimnder. For kommunstyrelsen
och fullmiktigeberedningar har separata projektplaner tagits fram. Tillkommande revis-
ionsfragor kan tillkomma for de enskilda nimnderna och beslutas separat.

1.2 SYFTE

Syftet med den grundldggande granskningen ar att ge underlag for revisorerna att uttala
sig om verksamheten skots pa ett endamalsenligt siatt, om verksamheten skots pa ett
ekonomiskt tillfredstillande satt och om den interna kontrollen ar tillracklig.

Revisionsfragor
Granskningen ska besvara foljande revisionsfragor:
¢ Har namnden bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt satt?

o Verksamheten har genomforts enligt reglemente och lagstiftning.

o Namnden har agerat for att sikerstalla att uppdragen fran fullmiaktige och
de egna naimnduppdragen genomfors.

o Det finns processer for planering, genomférande och uppfoljning.

e Har ndmnden en dndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av sin
ekonomi?

o Namnden styr verksamheten sé att verksamheten bedrivs inom de ekono-
miska ramarna.

o Det finns en tillracklig och kontinuerlig uppf6ljning av ekonomin.

o Namnden har agerat vid budgetavvikelser.

e Har ndmnden sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kontrollen ar
tillracklig?

o Det finns ett systematiskt arbete med intern styrning och kontroll.

o Det finns kontroller och riskhantering inom vasentliga omraden.

o Arbetet med intern kontroll 4r en integrerad del av organisation, system
och l6pande arbete.

e Har ndmnden vidtagit tgarder utifran foregiende ars grundlaggande gransk-
ning?
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1.3 AVGRANSNING

Granskningen ar avgransad till verksamhetsaret 2022. Namndens rakenskaper omfattas
inte av denna granskning da de granskas i samband med kommunens bokslut.

1.4 REVISIONSKRITERIER
Uppfylls kraven i:

Kommunallagen (2017:725)

Reglemente for nimnden

Mal och budget 2022

Riktlinje mal och budget i Ostersunds kommun
Fullmaktigebeslut

1.5 ANSVARIG NAMND/STYRELSE
Granskningen avser arvodesnimnden.

1.6 METODER

Granskningen utfors genom inhamtning och granskning av relevanta dokument och in-
tervjuer med berorda tjansteman.

Substansgranskning utfors for att i erforderlig omfattning verifiera gjorda utsagor samt
att system och rutiner fungerar pa avsett satt.
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2 RESULTAT AV GRANSKNINGEN

2.1 NAMNDENS VERKSAMHET UNDER ARET
Enligt arvodesnamndens reglemente ska nimnden;

- Vid oklarhet hur arvodesbestimmelserna ska tolkas avgora fragan.

- Lopande se over arvoden samt utreda arvoden for eventuella nytillskapade organ
under mandatperiodens géng och ldmna forslag till beslut till kommunfullméktige.

- Bereda partistods- och gruppledararvodesfragor.

- Yttra sig over utredningar och remisser som ror namndens verksamhetsomrade.

Arvodesndmnden har under dret haft sex protokollforda sammantraden. Arvodesnamn-
den har bland annat fattat beslut om Oversyn av arvodesbestimmelser och ersattning till
fortroendevalda samt langsiktiga principer for politiska kostnader infér mandatperioden
2023 — 2026. Namnden har dven beslutat om forslag till Regler for kommunalt partistod i
Ostersunds kommun. Vidare har nimnden l16pande fattat beslut om Avgoranden i arvo-
desfragor samt beslutat om Omf6rdelning av arvode.

Namnden fick 2019 i sarskilt uppdrag frdn kommunfullméktige (KF 2019-12-19 § 247) att
utreda langsiktiga principer for nivaer och regler for politikerarvoden i Ostersunds kom-
mun. En dterrapportering skulle ha genomforts r 2020 men skedde inte pd grund av své-
righeter att hitta extern konsult. Arendet togs upp och beslutades i maj 2022. Extern kon-
sulthjalp har anvants for uppdraget och gruppledarna har varit referensgrupp under arbe-
tet.

2.2 VERKSAMHETSPLAN OCH BUDGET

Enligt kommunens styrmodell ska nimnderna ta fram en verksamhetsplan som dels visar
de fullméktigeuppdrag som nimnden omfattas av, dels de uppdrag som nimnden utéver

fullmaktiges uppdrag avser att ha specifikt fokus pa det kommande aret. Politiska nyckel-
tal som har direkt baring pa nimndens verksamhet ska ocksa redovisas i nimndens verk-
samhetsplan tillsammans med 6vriga nyckeltal som bedoms nédvéandiga.

Namnden har inte ndgra uppdrag fran fullméktige och har inte tagit fram nagon verksam-
hetsplan for 2022.

2.3 INTERN KONTROLL

Enligt riktlinje for intern kontroll och styrning ska nimnderna senast i februari varje ar
anta en sarskild plan for den interna kontrollen. Det framgar ocksa av nimndens regle-
mente att nimnden arligen ska faststélla och f6lja upp en plan fér den interna kontrollen.
Planen ska 6verlamnas till kommunstyrelsen senast under mars.

Namnden har inte faststillt eller foljt upp négon internkontrollplan fér 2022.

2.4 VIDTAGNA ATGARDER UTIFRAN FOREGAENDE ARS GRUNDLAGGANDE GRANSKNING

Vid féregaende ars grundldggande granskning lamnades ett antal rekommendationer. I
tabellen nedan redovisas i vilken grad namnden vidtagit atgirder.

Rekommendation Vidtagen atgard

Att en verksamhetsplan for aret bor tas fram, Inga atgarder har vidtagits, namnden saknar
vilket aven patalades foregaende ar (2020). fortfarande verksamhetsplan.

Att ta fram och besluta om internkontrollplan Inga atgarder har vidtagits, namnden saknar

baserad pa kommunens riktlinje for intern styr- | fortfarande en internkontrollplan.
ning och kontroll, vilket &ven patalades férega-
ende ar (2020).
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Niamndens svar pa foregiaende ars granskning

I nimndens svar pa den grundlaggande granskningen 2021 framgar att arvodesnimnden
inte har nagot att erinra utan instimmer i revisionens iakttagelser. Vidare framgar att
namnden inte har nagon egen budget och att dess verksamhet ar ytterst begransad. Pa
grund av detta har nimnden under nuvarande mandatperiod inte hanterats som andra
namnder nir det giller planer, uppfoljning och internkontroll. Detta kommer, enligt sva-
ret, att atgardas under mandatperioden 2023-2026 s att alla tillaimpliga dokument tas
fram och beslutas i ratt tid.

2.5 BEDOMNING OCH REKOMMENDATIONER

Vér bedomning ar att namnden i huvudsak har en tillfredsstallande ledning och styrning
av verksamheten. Namnden har ingen budget och ingen internkontrollplan och vi kan dar-
for inte gora ndgon bedomning i dessa delar. Namnden har inte vidtagit atgarder utifran
de rekommendationer som lamnades vid foregdende ars granskning.

Bedomningen grundar sig pa féljande:

Revisionsfraga Svar | Kommentar

Har namnden bedrivit verksam- I hu- | Vi bedémer att ndmnden i huvudsak bedrivit verk-
heten pa ett andamalsenligt satt? vud- | samheten péa ett andamalsenligt satt. Namnden
sak har fattat beslut i fragor som den enligt reglemen-
tet ansvarar for. Vi kan inte se nagra avvikelser
frén lagstiftning. Omfattningen av var granskning
ar dock begransad och utesluter inte eventuella
avvikelser.

Namnden har inte tagit fram ndgon verksamhets-
plan fér 2022.

Har namnden en andamalsenlig - Namnden har inte ndgon egen budget for 2022.
styrning, uppfdéljning och rappor- Namnden har déarmed inte heller foljt upp ekono-
tering av sin ekonomi? min.

Har ndmnden sett till att den in- - Namnden har inte genomfort ndgon riskanalys
terna styrningen, uppféljningen och har inte heller faststallt ndgon internkontroll-
och kontrollen &r tillracklig? plan for 2022.

Har namnden vidtagit atgarder ut-
ifran foregaende ars grundlag-
gande granskning?

Namnden har inte vidtagit nagra atgarder. Utifran
namndens svar pa foregaende ars granskning
planeras atgarder att vidtas infor mandatperioden
2023 - 2026.

Vi rekommenderar namnden att:

e Sdkerstdlla att atgdrder vidtas utifran tidigare limnade rekommendationer.



Revisionskontoret RJH Revisionsrapport 7(7)

2023-03-23
Dnr: REV/00024/2022
Ostersunds kommun 2023-03-23
Projektledare/Kvalitetssakring: Projektmedarbetare:
Anneth Nyqvist Moa Stromkvist

Certifierad kommunal revisor Verksamhetsrevisor



