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Vi efterstravar sa hog kvalitet som mojligt pa vart arbete i skola och fritidshem.

A



> bemoter alla med hansyn, vianlighet och respekt.

> arbetar med att hitta varje barns styrka och framhéller det som barnet
ar bra pa

> stodjer och trdnar elever 1 att 16sa konflikter

> aktivt arbetar mot mobbning och for att inget barn ska behdva g till
skolan med oro och ridsla

> inbjuder till fordldramote samt utvecklingssamtal en gang per termin

> alltid vdalkomnar dig som forélder till skolan och att du far ett
professionellt bemodtande

> stravar efter att barn och vuxna ska ha ett bra arbetsklimat.

> aktivt arbetar for att frimja varje elevs nirvaro 1 skolan.



> | |

tar ansvar genom att du
> anvinder ett trevligt sitt och ett vardat sprak
> visar respekt och hinsyn till andra barn och vuxna
> foljer de gemensamma ordningsregler som finns pa skolan

> g0r ditt basta for att alla ska fa arbetsro

> ser till att ditt barn har med sig rétt utrustning och ar forberedd for
sin arbetsdag samt kommer 1 tid

> hjdlper oss att 0ka barnens forstaelse for skolans ordningsregler i en
ndra kontakt med personalen

> kontaktar skolan om nédgot intraffar som paverkar ditt barns
skolsituation

> deltar vid ditt barns utvecklingssamtal och vid férdldramoten
> ser till att ledighet utover skolloven 1 mgjligaste man undviks

> lamnar tider till fritids 1 god tid



Skolans
ordningsregler

Vi kommer ihig att:

> uppfora oss trevligt och hansynsfullt
> passa tider

> anvinda ett vardat sprak

> halla oss inom skolans omréade

> anvanda hjalm nér vi dker cykel, madrass och liknande “tank pa
huvudet”

> vi stér for det vi gor och behandlar kamrater sa som vi sjdlva vill
bli behandlade

> vara radd om andras och gemensamma saker
> ndr nadgon sager “sluta” sa giller det

> 1 skolans verksamheter/lokaler rader ett totalt forbud mot all form
av notter och parfym
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