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1. Inledning

Fullméktige 4r kommunens hdgsta beslutande organ. Utdver vad som foreskrivs
om fullmaiktige i lag eller annan forfattning giller bestimmelserna i denna
arbetsordning.

Att vara fortroendevald politiker &r ett lika viktigt som komplicerat uppdrag. Som
fortroendevald dr du en del av den politiska kultur som rader. Genom ditt
upptrddande paverkar du andra liksom andra paverkar dig.

Som politiska foretridare for véra partier och Ostersunds kommun har vi alla ett
ansvar for att upptriada i enlighet med god etik och moral. Vi ska vinnldgga oss om
att bemota véra medborgare i kommunen och varandra pé ett bra sitt i alla
sammanhang.

Respekten for kommunfullméktige ar viktig och dirfor ar det synnerligen viktigt
att vi haller en god samtalston, respekterar varandra och skiljer pa sak och person.

Laghénvisningarna i arbetsordningen avser kommunallagen (KL) om inget annat
framgér.

2. Fullmaktiges uppgifter (5 kap 1 §)

1 § Fullméktige beslutar i drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt for kommunen, frimst

- Mal, riktlinjer och andra viktiga styrdokument for verksamheten,
- budget, skatt och andra viktiga ekonomiska fragor,

- ndmndernas organisation och verksamhetsformer,

- val av ledamoter och erséttare i nimnder och beredningar,

- val av revisorer,

- grunderna for ekonomiska forméaner till fortroendevalda,

- érsredovisning och ansvarsfrihet,

- folkomrdstning i kommunen eller landstinget, och

- extra val till fullméktige.

Fullméktige beslutar ocksé i andra drenden som anges i KL eller i andra
forfattningar.

3. Delegering (5 kap 2 §)

2 § Fullmaéktige far uppdra &t en ndmnd att i fullméktiges stélle besluta i ett visst
drende eller en viss grupp av drenden. Arenden som anges i 1 § forsta stycket eller
som enligt lag eller annan forfattning ska avgoras av fullméktige far dock inte
delegeras till nimnderna. Vid tveksambhet eller tvist om delegeringens omfattning
skall beslut i drendet hanskjutas till fullméktige.
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3 § Fullméktige har 61 ledamdter. I vallagen finns bestimmelser om antalet
erséttare.

5. Fullmaktiges presidium

4 § De ar da val av fullmaktige har dgt rum, véljer fullméktige bland ledamé&terna
en ordforande samt en forste och en andre vice ordférande som tillsammans utgor
fullméktiges presidium. Val av presidium ska forréttas pa ett sammantrdde som
halls fore december ménads utgéang.

Vid valet bestimmer fullméktige tiden for uppdragen.

Vice ordférande ska bitrdda ordférande i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den mén ordforande anser att det behovs.

Fullméktiges presidium ansvarar for sddana representativa uppdrag som beror
fullméktige. Presidiet har ocksa det 6verordnade ansvaret for firandet av
nationaldagen och andra kommunala mérkesdagar.

Fullmaéktiges presidium ska:

1. haregelbundna overldggningar med revisorerna, minst tva ganger per ar.

2. haregelbundna overldggningar med kommunstyrelsens presidium, minst
tva ganger per ar.

3. ansvara for de 6vergripande demokratifragorna i samverkan med
representanter for samtliga politiska partier som finns representerade i
fullmiktige.

4. bereda fragor om anmirkning vid behandlingen av ansvarsfrihet for
ndmnder och styrelser.

5. utgdra arvodesnamnd; det vill sdga bereda och tolka kommunens
bestimmelser om ersittning och pensionsbestimmelser for fortroendevalda
m.fl. samt granska deras tillimpning.

6. Interimsordforande, alderspresident

5 § Till dess att val av presidiet har forréttats, tjanstgdr som ordférande den som
har varit ledamot i fullmaktige langst tid (dlderspresidenten).

Om flera ledamdter har lika 1ang tjdnstgdringstid som ledamot, ska den édldste av
dem vara éalderspresident (dldsta dlderspresidenten).

Om samtliga i presidiet ar hindrade att fullgora uppdraget, fullgor
alderspresidenten ordférandens uppgifter.

7. Fyllnadsval till presidiet m.m.

6 § Om ordforande eller ndgon av vice ordférande avgar som ledamot eller fran sin
presidiepost, bor fullméktige sa snart det kan ske vélja en annan ledamot for
aterstoden av tjanstgoringstiden for den som har avgétt.
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7 § Om en fortroendevald som valts av fullmiktige upphdr att vara valbar upphor
uppdraget vid nésta fullmidktigesammantrdde om inte fullmiktige, efter ansokan,
beslutar att den fortroendevalde far ha kvar sitt uppdrag under aterstoden av
mandattiden. En sddan ansdkan ska vara skriftlig och innehélla skilen for att
uppdraget ska bestd. Ansokan ska goras i s& god tid att den hinner behandlas av
fullméktige innan uppdraget upphdr. Ansdkan ldmnas via avsedd e-tjanst
“Politiska uppdrag for fortroendevalda”.

9. Tid for sasmmantradena (5 kap 12 §)

8 § For varje ar bestimmer fullméktige dag och tid for sammantradena.

De &r da val av fullméktige har dgt rum i hela landet, sammantrédder det nyvalda
fullmiktige forsta gangen i oktober, efter den femtonde dé fullmaktiges
mandatperiod intréder.

Fullméktige far besluta om extra val till fullméktige mellan ordinarie val om minst
tva tredjedelar av de ndrvarande ledamoéterna rostar for det och minst sex méanader
har gatt fran det nyvalda fullméktiges forsta ssmmantréde. I sddant fall
sammantrader det nyvalda fullméktige forsta gdngen efter den femtonde i foljande
kalendermanad pa en dag som alderspresidenten bestimmer.

10. Extra sammantrade

9 § Ett extra sammantride hélls pa den tid som ordfoérande bestimmer efter samrad
med vice ordférande.

En begéran om ett extra sammantride ska goras skriftligen hos ordférande och ska
innehalla uppgift om det eller de drenden som Snskas bli behandlade pa det extra
sammantrédet.

Extra sammantridde ska dven héllas om styrelsen eller minst en tredjedel av
fullméktiges ledamoter begir det eller om ordférande anser att det behdvs.

11. Andringar i ssmmantridesordningen

10 § Om det foreligger sérskilda skil, far ordférande efter samrdd med vice
ordforande stilla in ett ssmmantréde eller 4ndra dagen eller tiden for
sammantrédet.

Om ordforande beslutar att ett ssmmantréde ska stéllas in eller att dagen eller tiden
for ett ssammantrade ska éndras, later ordférande snarast underratta varje ledamot
och erséttare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa
kommunens anslagstavla.
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11 § Fullmiktige sammantréder i egna kommunala lokaler eller fér andamélet
upphandlad lokal.

Ordforande far efter samrad med vice ordférande bestimma en annan plats for ett
visst sammantréde.

13. Deltagande pa distans (5 kap 16 §)

12 § Fullmiktige far, om sdrskilda skél foreligger, sammantrida med ledamdter
nédrvarande pé distans. Sddant sammantridde far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pé ett sddant sitt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor. Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast 7
dagar fore sammantrédet anméla detta till kommunkansliet. Ordférande avgdér om
nérvaro far ske pé distans.

14. Tillkannagivande av sammantradena (5
kap 13-14 §§)

13 § Ordforande ska tillkdnnage tid och plats for varje sammantrade med
fullméktige och uppgifter om de drenden som ska behandlas. Fullméktiges
sammantraden ska tillkdnnages pd kommunens anslagstavla minst en vecka fore
sammantriadesdagen.

Varje ledamot och ersittare ska kallas till ssmmantrdde minst en vecka fore
sammantriadesdagen. Kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats for
sammantridet och om de drenden som ska behandlas. Kallelsen skickas via e-post,
om inte synnerliga skél talar ddremot. Ordférande avgdr om kallelsen ska skickas
pé annat sétt dn elektroniskt.

I5 kap. 14 och 15 §§ finns undantagsbestimmelser for bradskande drenden.

15. Forlangning av sammantrade och
fortsatt sammantrade

14 § Om fullméktige inte hinner slutfora ett sammantréde pé den utsatta
sammantrddesdagen, kan fullmiktige besluta att forlinga tiden fér sammantrédet.

Fullméktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt
sammantride en senare dag for att behandla de &renden som aterstér. Ordforande
bestammer i sddant fall i samrdd med vice ordférande datum, tid och plats for
fortsatt sammantréde. Detta ska ske sa snart som mojligt efter att fullméaktige har
beslutat att avbryta det pagdende sammantrédet.

Om fullméktige beslutar att halla fortsatt sammantréde, utfardar ordférande ett
tillkdnnagivande om det fortsatta sammantrédet pa vanligt sétt.
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STAAREN TulELTE utfardas. I ett sddant fall later ordférande dock underritta de ledamoter och

erséttare som inte dr ndrvarande nir sammantrédet avbryts om tiden och platsen for
det fortsatta sammantrédet.

16. Arenden och handlingar till
sammantrade (5 kap 15 § och 22 §)

15 § Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordféranden nér fullméktige ska
behandla ett d&rende, om inte annat foljer av lag.

16 § Styrelsens, 6vriga nimnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden
i de drenden som tagits in i tillkdnnagivandet bor tillstéllas varje ledamot och
erséttare fore sammantridet.

Ordforande bestdmmer i vilken omfattning 6vriga handlingar ska tillstillas
ledamoter och erséttare fore sammantridet.

Kallelse och 6vriga handlingar tillhandahélls elektroniskt.

Medborgare som Onskar ta del av handlingarna i pappersform ska begéra detta hos
Sektor Demokratistod senast 2 arbetsdagar fore sammantrddesdagen.

Interpellationer och fragor bor tillstéllas samtliga ledaméter och ersittare fore det
sammantréde vid vilket de avses bli stéllda.

17. Anmalan av hinder for tjanstgoring och
inkallande av ersattare (5 kap 17 §)

17 § En ledamot som &r hindrad att delta i ett helt sammantride eller i en del av ett
sammantrédde, ska snarast anméla detta till sin gruppledare. Ledamotens
gruppledare ansvarar for att underrétta den erséttare som stér i tur att tjanstgora.

18 § Om en ledamot utan foregdende anmélan uteblir frén ett ssammantride eller
hinder uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pAgdende sammantréde,
kallar ordférande in den erséttare som éar tillgénglig och stér i tur att tjdnstgora.

Ledamot ar skyldig att anmala till sekreteraren och ordférande om ledamoten
avbryter sin tjanstgoring.

19 § Det som sagts om ledamot i 17 och 18 §§ géller ocksa for ersittare, som
kallats till tjainstgoring. Samtliga erséttare som ar nirvarande ska innan
sammantradets borjan, anmaéla sin narvaro till sekreteraren. Erséttaren ska ocksa
anmaéla ndr de lamnar sammantrddet och ej ldngre &r tillgdngliga att tjanstgora.

Nér en erséttare tjanstgor har hen samma réittigheter och skyldigheter som en
ledamot.

20 § Ordforande bestdmmer nir en ledamot eller en erséttare ska tridda in och
tjédnstgdra under ett pdgdende sammantrdde. Endast om det foreligger sérskilda skal
for det bor intrdde ske under pagaende handldggning av ett drende.
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21 § I borjan av varje sammantriade sker upprop av samtliga ledaméter och
ersittare. Upprop sker ocksé i borjan av varje ny sammantridesdag, vid fortsatt
sammantride och nér ordférande anser att det behovs.

Om ledamot eller erséttare infinner sig vid sammantrédet efter det att
nirvarokontrollen har avslutats, ska denne anmala sig hos sekreteraren och
ordforande som ansvarar for nérvaroregistreringen.

En nérvaro/uppropslista som visar de ledaméter och ersittare som tjénstgor ska
finnas tillgénglig under hela sammantrédet.

19. Justering av protokollet

22 § Protokollet justeras av ordforande och tvé ledamoter. Fullméiktige bor utse
erséttare for respektive ledamot. I de fall som justerande ledamot ar jévig far denna
paragraf justeras av ordfoérande samt endast en ledamot.

Ordforande bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran
sammantradet.

Sedan upprop har skett enligt 21 §, valjer fullmiktige tva ledamdter att tillsammans
med ordfoérande justera protokollet fran sammantradet och att i férekommande fall
bitrdda ordforanden vid rostsammanrékningar.

Om sirskilda skil foreligger kan nagon av de vice ordforande justera protokollet
istéllet for ordférande.

Om tva eller flera ledamdter har fungerat som ordférande under ett sammantrade,
justerar varje ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av
forhandlingarna som han eller hon har lett.

Fullméktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt innan fullméaktige justerar den.

20. Turordning for handlaggning av
arendena

23 § Fullméktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i
tillkdnnagivandet. Fullméktige kan dock besluta om dndrad turordning for ett eller
flera &renden.

Ordforande bestimmer nir under ett sammantride ett drende ska behandlas som
inte finns med i tillkdnnagivandet.

Fullméktige far besluta att avbryta handlédggningen av ett drende under ett
sammantride fOr att ateruppta det senare under sammantrédet.
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21. Yttranderatt vid fullmaktiges
sammantraden

24 § Ritt att delta i1 6verldggningen, utover ledamoter och tjdnstgorande erséttare 1
fullmiktige, har;

1. kommunalrdd/oppositionsrad

2. ordférande och vice ordforande i en nimnd eller en gemensam ndmnd vid
behandling av ett drende ddr ndmndens verksamhetsomrade berors,

3. ordfdrande och vice ordforande i en fullmiktigeberedning, nar fullméktige
behandlar ett drende som beredningen har handlagt,

4. ordférande och vice ordférande i en ndmnd eller i en fullméktigeberedning eller
ndgon annan som besvarar en interpellation eller en fraga nér Sverliggning halls
med anledning av svaret,

5. styrelsens ordforande och vice ordférande i ett sddant foretag som avses i 10
kap. 2-6 §§, nir fullméktige behandlar ett drende som berdr forhallandena i
foretaget.

25 § Revisorerna ska ges tillfélle att delta 1 Overldggningen nér fullméaktige
behandlar revisionsberéttelsen och arsredovisningen.

Revisorerna fér delta i 6verldggningen, nir fullméktige behandlar ett &rende som
berér revisorernas granskning eller revisorernas egen forvaltning.

Sakkunnigt bitrdde ska ges tillfalle att yttra sig vid fullméktiges behandling av
revisionsberéttelsen.

26 § Ordforande later efter samrad med vice ordforande, i den utstrickning som
behovs, kalla ordforande och vice ordférande i namnderna och
fullméktigeberedningarna, revisorerna samt anstéllda hos kommunen for att 1dimna
upplysningar vid sammantriddena. Detsamma giller utomstaende sakkunniga.

Ingér kommunen i en gemensam ndmnd far ordférande efter samrad med vice
ordforande i den utstrickning som det behovs kalla ordférande och vice ordférande
i den gemensamma nidmnden och anstéllda i de samverkande
kommunerna/regionen for att limna upplysningar vid sammantrédena.

Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordférande efter samrad med
vice ordforande i vilken utstrickning de som har kallats for att limna upplysningar
pa ett sammantréade fér yttra sig under dverlédggningarna.

27 § Kommundirektdren far delta i 6verldggningen i alla drenden. Fullméktiges
sekreterare fér yttra sig om lagligheten av det som féorekommer vid sammantradena
samt ldmna relevanta upplysningar och information nér s& behovs.

Fullmaéktige far dven enligt 5 kap 40 § medge att andra &n ovan angivna fér yttra
sig. Beslut tas i varje enskilt fall eller som beslutet for hela sammantréadet.

Forslagsstillare (som limnat Ostersundsforslag) har ritt att delta och yttra sig
innan beslut fattas.
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22. Talarordning och ordning vid
sammantradena (5 kap 43 §)

28 § Den som har rétt att delta i fullméktiges dverldggningar far ordet i den ordning
han eller hon har anmélt sig och har blivit uppropad.

Den som har ritt att delta i fullméktiges dverldggningar och vars inldgg berorts i ett
anforande, har ocksa ritt till tva korta inldgg, pa hogst tva (2) minuter for ett svar,
sa kallad replik, med anledning av vad en talare har anfort. Inldgget gors
omedelbart, efter den talare som har ordet, d& begédran om att fa gora inldgget
framstalls.

Samtliga partier i fullméiktige har kommit 6verens om en frivillig begransning av
talartiden, upp till fem (5) minuter {or forsta partiinldgg och dérefter upp till tre (3)
minuter per inligg.

Vid storre foredragning t.ex. budget och bokslut kan ldngre foredragningstider
krévas och sérskild talarordning tillimpas. Ordférande far vid behov justera
talarordning. I Gvrigt far ingen avbryta en talare under hens talartid.

Om nagon i sitt yttrande skulle avvika fran &mnet och inte réttar sig efter tillsdgelse
av ordforande far ordforande ta frén talaren ordet. I vrigt far ingen avbryta en
talare under hans eller hennes anforande.

Ordforande kan visa ut den som upptrader stérande och som inte réttar sig efter
tillsagelse.

Uppstar oordning som ordforande inte kan avstyra, far ordférande ajournera eller
upplosa sammantrédet.

23. Yrkanden

29 § Nar fullmaiktige har forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gar
ordforande igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verldggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordforande beféster genomgangen med ett klubbslag. Dérefter far inte nagot
yrkande &ndras eller laggas till, om inte fullméktige beslutar medge det enhalligt.

Yrkanden ska l&mnas in skriftligt till ordférande innan drendet avgors. Endast
formella yrkanden och regelritta bifall och avslag behover inte 1dmnas in skriftligt.

24. Deltagande i beslut (5 kap 47-48 §§)

30 § En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaéla detta till
ordforande, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sdédan anméilan anses ha deltagit i beslutet, om
fullméktige fattar det med acklamation.
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Omrdéstningar
31 § Omrdstningar sker foretradesvis genom ett elektroniskt system.

Nér manuella omréstningar genomfors, bitrdds ordforande av de tvé ledamoter som
har utsetts att justera protokollet.

De manuella omrdstningarna genomfors genom att ledamoterna avger sina roster
efter upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordforande avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen har avslutats, beféster ordférande detta med ett klubbslag.
Darefter fér inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far ndgon ledamot édndra
eller &terta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en dppen omrostning, ska en ny omrostning
genomforas omedelbart.

32 § En valsedel som avldmnas vid en sluten omrostning ska uppta s manga namn
som valet avser samt vara omairkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den

1. upptar namnet pa nagon som inte &r valbar,

2. upptar flera eller farre namn an det antal personer som ska viljas,
3. upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu giller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt
valsitt. For sddana val finns sérskilda foreskrifter i lag.

25. Motioner (5 kap 22 § och 35 §)

33 § En motion;

1. ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamdéter,

2. far inte ta upp d&mnen av olika slag,

3. ska innehalla ett tydligt forslag som fullmiktige kan ta stéllning till,

4. véacks genom att den ges in till kommunkansliet, och anméls vid ndrmast
foljande sammantréde.

Kommundirektoren eller annan tjédnsteperson som hen utsett avgdr sedan den
fortsatta hanteringen. Kommunfullmaiktige informeras pé nistkommande
sammantrdde vilken/vilka ndimnd/er eller styrelse som ska bereda drendet.

En ersittare far vicka en motion bara nir ersittaren tjanstgér som ledamot vid ett
sammantréde.

Styrelsen ska tva ganger varje ar redovisa de motioner som inte har beretts fardigt.
Redovisningen ska goras pa fullméiktiges ordinarie sammantréden tva génger per
ar.
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26. Kommundelsmoten

STAAREN TJIELTE

34 § Medborgardialog i form av kommundelsméten kan genomforas nér
fullméktiges presidium finner det lampligt. P4 kommundelsmétet ska
medborgardialog om lokala fragor foras. Kommundelsméte far foreslas av ledamot
i fullmiktige. Fullméktiges presidium ar ansvarigt for genomforandet och
bestammer tid och plats for kommundelsmétet, liksom dagordningen.

Inbjudan ska skickas till fullméktiges samtliga ledamdter, till presidierna i styrelser
och ndmnder inom kommunen samt presidierna i kommunens foretag och de
kommunalférbund som kommunen &r medlem i. Fragor, synpunkter och forslag
fran kommundelsmétet ska behandlas av de styrelser och ndmnder som &r berorda.

27. Kommunala bolags initiativratt

35 § Styrelsen i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ far vicka drenden 1
fullmiktige i sddana drenden som foretaget dr skyldigt att se till att fullméktige far
ta stillning till.

28. Interpellationer (5 kap 59-63 §8§)

36 § En interpellation ska vara skriftlig inlimnad av en ledamot. Den ska ges in till
fullméktiges sekreterare senast 5 arbetsdagar fore det sammantriade vid vilket
ledamoten avser att stilla den.

En erséttare far ldmna in en interpellation under ett sammantrade, om erséttaren
tjdnstgor som ledamot vid sammantrédet.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantréde som foljer narmast
efter det da interpellationen stélldes.

Ett svar pé en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar
kommer att ldmnas vid visst sammantréde bor tas in i tillkinnagivandet om
sammantrédet.

Den ledamot som har stillt interpellationen bor fi del av svaret senast dagen fore
den sammantriadesdag da svaret ska ldmnas.

Om en interpellation avser forhéllandena i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-
6 §§, far den ordforande till vilken interpellationen har stéllts dverldmna till en av
fullméktige utsedd ledamot i foretagets styrelse att besvara interpellationen.

Ordforande i en ndmnd till vilken en interpellation stillts far overlata besvarandet
av interpellationen till ordférande i styrelsen eller till ordférande i annan ndmnd i
ett kommunalforbund dar kommunen/region dr medlem, om denne pé grund av sitt
uppdrag har sérskilda forutsédttningar att besvara interpellationen.

En ersittare som har stillt en interpellation far delta i 6verlaggningen da svaret pa
interpellationen behandlas oberoende av om erséttaren tjanstgdr vid sammantradet
eller inte.
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29. Fragor (5 kap 64 §)
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37 § En fraga ska;
1. vara skriftlig och inlimnad, av en ledamot eller tjanstgdrande erséttare,

2. ska ges in till fullmédktiges sekreterare senast klockan 09:00 tvé arbetsdagar fore
det sammantridde vid vilket ledamoten eller tjdnstgbérande erséttare avser att stélla
den.

Vad som sdgs i 36 § géller i tillampliga delar ocksé pa fraga. Svar pa fragan
behover dock inte vara skriftligt. En fraga bor besvaras under det sammantrade till
vilket den har stallts.

30. Allmanhetens fragestund

38 § Allménheten kan & mojlighet att stélla fragor vid sammantraden med
fullméktige. Fragorna ska stillas till en eller flera medlemmar av presidie i
fullméktige, styrelse eller nimnd.

Om fragan avser forhéllandena i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§, far
den fragan har stallts till verldmna den till presidie i foretagets styrelse att besvara
fragan.

Fragorna ska vara skriftliga och undertecknade med namn samt ingivna till
fullméktiges sekreterare senast klockan 09:00 tva arbetsdagar innan sammantrédet.

Uppgift om tid och plats for allménhetens fragestund tillkdnnages i samband med
tillkdnnagivande av respektive sammantrade. Allménhetens fragestund halls, innan
fullméktige behandlar det drende dér fragor fran allminheten far forekomma.

Under fragestunden far nagon dverldggning inte forekomma.

Ordforande ska i 6vrigt bestimma om formerna for allminhetens fragestund.
Ordforande ska alltid informera fragestillarna om att dessa i och med sin
medverkan samtycker till att vara med i webbsdndningen av sammantradet samt att
webbséndningen finns tillgédnglig pd kommunens webbplats dven efter avslutat
sammantréde.

31. Beredning av drenden

39 § Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, avgor styrelsen hur de drenden som
fullmiktige ska behandla ska beredas. Styrelsen far uppdra at en fortroendevald
eller at ndgon anstilld att besluta om remiss av sddana drenden.

32. Fullmaktigeberedningar

40 § Fullméktige tillsdtter de beredningar som behdvs under mandatperioden.
Fullméktige beslutar om beredningens sammansittning och storlek.

Valbar till ledamot och ersittare i fullméktigeberedningarna dr den som vid
tidpunkten for sddant val uppfyller de villkor som stills enligt 1 kap. 7 och 8 §8.
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parti ska utses. Den som ér vald till revisor inom kommunen é&r inte valbar som
ledamot eller ersittare i en fullméktigeberedning, enligt 4 kap. 5 §.

En fullmiktigeberedning kan endast ha beredningsuppgifter. En
fullmiktigeberedning bereder de drenden inom sitt uppgiftsomrade som
fullmiktige ska avgora. En fullméktigeberedning far véicka drenden i fullméktige
inom sitt uppgiftsomrade. Fullméktige fir inte delegera beslutanderitt till en
fullméktigeberedning.

En fullmiktigeberedning ska folja den verksamhet inom kommunen som hor till
fullmiktigeberedningens uppgiftsomrade och hos fullméktige gora de
framstillningar som fullméktigeberedningen finner pékallade.

En fullmiktigeberedning far fran kommunens nimnder och anstillda begéira in de
upplysningar och de yttranden som behdvs for att fullmiktigeberedningen ska
kunna fullgora sina uppgifter. Om ett drende har beretts bara av en
fullméktigeberedning, ska en ndmnd vars verksamhetsomrade drendet beror alltid
ges tillfélle att yttra sig.

En fullmiktigeberedning bestdmmer sjilv huruvida ett sammantrade ska vara
offentligt eller e;j.

For fullméktigeberedningar ska i tilldmpliga delar gilla vad som i kommunallagen
ar foreskrivet om namnder i friga om tidpunkt for sammantraden, beslutsforhet och
protokoll.

33. Aterredovisning fran nimnderna

41 § Fullméktige beslutar om omfattningen och formerna fér nimndernas
aterredovisning av uppdrag som fullméktige ldmnat. Narmare bestimmelser hdrom
anges 1 respektive ndmnds reglemente.

34. Provning av ansvarsfrihet och
anmarkning (5 kap 24-25 §§)

42 § Fullméktige ska vid ett ssammantrade fore utgdngen av juni méanad aret efter
det ar som revisionen avser, besluta om ansvarsfrihet ska beviljas eller végras.
Beslutet ska motiveras om det inte dr uppenbart obehovligt. Presidiet bereder
frdgor och drenden om ansvarsfrihet och anmérkning.

35. Beredning av revisorernas budget

43 § Presidiet bereder revisorernas budget.
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36. Valberedning
44 § P4 det forsta sammantradet med nyvalda fullméktige véljer fullméktige en
valberedning for den 16pande mandatperioden. Valberedningen ska bestéd av

partiernas respektive gruppledare. Ersittare far utses.

Fullméktiges presidium ansvarar tillsammans med valberedningen (gruppledarna)
for att bereda och forrétta de valarenden som ska hanteras av fullmiktige.
Valberedningen bestdmmer sjélv sina arbetsformer.

Fullmaktige kan dock besluta att forridtta Aven andra val utan foregdende beredning.

Infor en ny mandatperiod ska alltid val av revisorer ske fore val till nimnder och
styrelser.

37. Reservation

45 § En reservation ska anmélas innan sammantriadet avslutas. Varje ledamot
ansvarar for att tydligt meddela ordférande och sekreterare att hen reserverar sig.
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldémnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.

Om fullméktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser, ska motiveringen dock lamnas s snart det kan ske och senast
under den sammantrédesdag beslutet fattades.

38. Expediering och publicering

46 § Utdrag ur protokollet ska tillstdllas de nimnder, andra organ och personer som
berdrs av besluten i protokollet. Styrelsen och kommunens revisorer ska dock alltid
tillstillas hela protokollet. Ordférande undertecknar och sekreteraren
kontrasignerar fullméktiges skrivelser och dvriga handlingar som uppriéttas i
fullméktiges namn, om inte fullméktige beslutar annat.

47 § Tillkdnnagivande av justering av fullméktiges protokoll ska goras i enlighet
med vad som foreskrivs i 8 kap. 12 §. Harutover ska hela protokollet publiceras pa
kommunens hemsida i den utstrackning hinder ej méter pa grund av lag eller annan
forfattning.

Denna arbetsordning tréder i kraft 2026-10-15.
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